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"Så länge behoven i Sverige och världen kvarstår,  

så kommer vi på Islamic Relief Sverige att göra vårt 

yttersta för att möta dem.

Amir Bouzenzana (generalsekreterare) och  
Mohammad Osman (ordförande)
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Våra värderingar är:

ANSVAR
Vi har ett ansvar att 

förvalta jorden och dess 
resurser på ett hållbart 
sätt och uppfylla våra 

plikter gentemot 
mänskligheten.

MEDK ÄNSL A 
Vi tror på att skydda och 
värna om varje liv och vi 
samarbetar med andra 
humanitära aktörer för 

att lindra nöd orsakad av 
katastrofer, fattigdom,  

krig och orättvisor.

SOCIAL R ÄTT VISA 
 Vi arbetar för att garantera alla 

människor deras rättigheter så att 
de ges möjlighet att förverkliga sin 

fulla potential och utveckla sina 
förmågor. Genom vårt arbete ges 
mer välbemedlade människor och 
institutioner en chans att hjälpa 
fattiga och utsatta människor.  
Vi arbetar även aktivt för jäm-

ställdhet mellan könen.

UPPRIK TIGHET 
I vårt arbete mot fattig-
dom och lidande drivs 
vi av uppriktighet mot 
Gud och en strävan att 

bibehålla vårt förtroende 
som humanitära aktörer 

genom att agera  
transparent och  

ansvarsfullt.

FULL ÄNDNING 
Våra verksamheter i 

kampen mot fattigdom 
och för att lindra lidande 

kännetecknas av hög 
kvalitet, en strävan 

efter fulländning och 
ett värdigt samarbete 

med de människor vårt 
arbete tjänar.

Vi tror på att skydda och värna om varje liv och vi samarbetar 

med andra humanitära aktörer för att lindra nöd orsakad av 

katastrofer, fattigdom, krig och orättvisor.

M E D K Ä N S L A

رحــــــــــــــــــــــــــــــــــمـــــــــــــــــــــــــــــــــــة
A N S V A R

أمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــانــــــــــــــــــــــــــــــــــة

Vi har ett ansvar att förvalta jorden och dess resurser på ett 

hållbart sätt och uppfylla våra plikter gentemot 

mänskligheten.

F U L L Ä N D N I N G

إحســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان

Våra verksamheter i kampen mot fattigdom och för att lindra 

lidande kännetecknas av hög kvalitet, en strävan efter 

fulländning och ett värdigt samarbete med de människor 

vårt arbete tjänar.

U P P R I K T I G H E T

إخـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلاص

I vårt arbete mot fattigdom och lidande drivs vi av 

uppriktighet mot Gud och en strävan att bibehålla vårt 

förtroende som humanitära aktörer genom att agera 

transparent och ansvarsfullt.

S O C I A L  R Ä T T V I S A

عـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدل

Vi arbetar för att garantera alla människor deras rättigheter så 

att de ges möjlighet att förverkliga sin fulla potential och 

utveckla sina förmågor. Genom vårt arbete ges mer 

välbemedlade människor och institutioner en chans att 

hjälpa fattiga och utsatta människor. Vi arbetar även aktivt för 

jämställdhet mellan könen.
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IR Sveriges (Islamic Relief Sverige) humanitära arbete under 2024 utfördes 
främst på Afrikas horn, i Asien och Mellanöstern. Där utgjorde klimatre-
laterade kriser och konflikter några av de främsta drivkrafterna bakom de 
humanitära och akuta behoven hos människor. En viktig del av IR Sveriges 
arbete var livräddande insatser. Under projektåret 2023-2024 genomförde 
IR Sverige totalt 21 projekt med finansiering från Sida (Styrelsen för interna-
tionellt utvecklingssamarbete), allt från landbaserade projekt till RRM-projekt 
(rapid response mekanism).

IR Sveriges insatser inom hälso- och sjukvårdssektorn nådde totalt 556 
521 individer, varav 57 procent var kvinnor och flickor. Särskilt fokus lades 
på akuta hälsobehov, såsom mödra- och barnhälsa. Genom WASH-insatser 
(vatten, sanitet och hygien) fick ytterligare 443 662 personer tillgång till rent 
vatten, förbättrad sanitet och bättre hygienmöjligheter. Av dessa var 55 pro-
cent kvinnor och flickor.

Samtidigt arbetade IR Sverige med att bistå utsatta grupper med akuta behov 
genom kontantstöd, vilket stöttade dessa grupper att täcka sina grundläg-
gande behov, särskilt inom livsmedelsförsörjning. Dessa insatser nådde 141 
408 individer, varav cirka 54 procent var kvinnor och flickor. Utöver detta gav 
IR Sverige försörjningsstöd till 92 107 individer, varav 53 procent var kvinnor 
och flickor. Den direkta matdistributionen nådde samtidigt 59 053 individer, 
varav 50 procent var kvinnor och flickor.

Under 2024 tillhandahöll IR Sverige också skyddskomponenter för särskilt 
sårbara grupper i humanitära kriser. Dessa skyddsinsatser nådde 121 603 
individer, varav cirka 58 procent var kvinnor och flickor. Våra NFI- och shel-
terinsatser ( icke livsmedelsartiklar och skydd och boende) nådde 77 850 
individer, varav 57 procent var kvinnor och flickor.

ISLAMIC RELIEF SVERIGES  
INTERNATIONELLA VERKSAMHET
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KLIMATFÖRÄNDRINGAR SKAPAR  
VÄXANDE HUMANITÄRA BEHOV 
- ISLAMIC RELIEF SVERIGE STÅR REDO
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Nepal
23 000

HÄR ÄR NÅGRA DELAR AV VÄRLDEN DÄR ISLAMIC RELIEF HAR 
GENOMFÖRT HUMANITÄRA OCH UTVECKLINGS INSATSER. 

AFRIKA: 
ETIOPIEN 
SOMALIA 
SUDAN
SYDSUDAN

EUROPA: 
SVERIGE 

ASIEN:
AFGHANISTAN 
BANGLADESH
FILIPPINERNA
INDONESIEN
PAKISTAN 

MELLANÖSTERN: 
LIBANON 
PALESTINA- GAZA 
SYRIEN



11

Nepal
23 000

SÅ ARBETADE ISLAMIC RELIEF SVERIGE  
MED PLÖTSLIGT UPPKOMNA KRISER

IR Sverige implementerade humanitära insatser för 
att stödja utsatta människor i flera länder. Genom 
partnerskap och lokala kontor hade vi tillgång till 
de mest drabbade områdena på Afrikas horn, Asien 
och Mellanöstern. Vår verksamhet sträckte sig över 
olika kluster, och det mervärde vi tillförde syntes 
tydligt i svårtillgängliga områden. Med en stark lokal 
närvaro, partnerskap samt förankring i många av de 
länder och kontexter där vi verkade, hade IR Sverige 
förmågan att agera snabbt vid plötsligt uppkomna 
humanitära kriser.

Sida-mekanismen RRM (rapid response mechanism) 
var en avgörande del av IR Sveriges humanitära 
arbete under 2024. Genom RRM kunde vi snabbt 
få beslut från Sida, vilket möjliggjorde ett effektivt 
agerande vid akuta humanitära kriser.
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Afghanistan fortsätter att kämpa med konse-
kvenserna från decennier av konflikt, fattigdom, 
klimatutmaningar och hinder för jämställdhet och 
kvinnors deltagande i det offentliga livet.

Islamic Relief genomförde framgångsrikt ett 12 
månader långt integrerat projekt för att förbättra 
livsmedelssäkerheten och välbefinnandet för utsatta 
hushåll i Bamiyan-provinsen, särskilt i distrikten 
Kahmard, Saighan och Bamiyan. Totalt nåddes 11 
739 personer, motsvarande 1 677 hushåll, genom 
aktiviteter inom områdena kontantstöd för mat, 
vatten, sanitet och hygien samt psykosocialt stöd. 
Detta inkluderade 2 695 kvinnor, 2 583 män, 3 300 
flickor och 3 161 pojkar, varav 778 var personer med 
funktionsvariationer. Kontantstöd gavs till hushåll 
under sex månader, där varje hushåll mottog 8 200 
AFG (cirka 96 USD) per månad. Kontantstödet 
hjälpte familjer att tillgodose sina grundläggande 
behov och hantera ekonomiska svårigheter under 
en kritisk period. Inom WASH-sektorn förbättrades 
samhällenas välbefinnande genom två nya vatten-
system och rehabiliteringen av ett befintligt system, 

vilket gav tillgång till rent vatten. Hygienfrämjande 
kampanjer genomfördes och hygien-kit delades 
ut till de utvalda hushållen, vilket bidrog till bättre 
hygienpraxis och minskad risk för vattenburna sjuk-
domar. Det ökade behovet av psykiskt stöd gjorde 
att 500 personer nåddes genom psykosocialt stöd 
som hjälpte dem att hantera de psykologiska effek-
terna av konflikt, fördrivning och långvarig stress.

I maj 2024 orsakade kraftiga regn omfattande över-
svämningar i nordöstra Afghanistan. Översvämning-
arna drabbade 4 distrikt och 24 byar, vilket ledde till 
dödsfall och omfattande förstörelse av viktig sam-
hällsinfrastruktur i de drabbade områdena. Cirka 12 
000 hem drabbades och kritisk infrastruktur som 
vägar, broar, skolor och hälsoinrättningar skadades 
eller förstördes. För att adressera denna katastrof 
genomförde IR Sverige en akutinsats som nådde 1 
127 hushåll (7 889 individer) i provinserna Baghlan, 
Takhar och Ghor i nordöstra Afghanistan. Stödet 
gjorde det möjligt för hushållen att möta sina ome-
delbara och mest grundläggande behov.

Nepal
23 000

AFGHANISTAN  
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påverkade cirka 6 miljoner människor. Enligt Centret 
för prognos och varning för översvämningar registrerade 
området den högsta nederbörden under tre dagar 
i följd som uppmätts på 53 år. Översvämningarna, 
som orsakades av kraftiga monsunregn, förvärrades 
ytterligare av oväntade utsläpp av vatten från reser-
voaren i Tripura, Indien. De kraftiga vattenflödena 
förstörde vallar, vägar och kommunikationssystem, 
vilket skapade stora utmaningar att nå de mest 
utsatta människorna.

IR Sverige genomförde då en akutinsats som leve-
rerade omedelbart livräddande humanitärt stöd till 
den katastrofdrabbade befolkningen i de hårdast 
drabbade distrikten Feni och Noakhali i östra 
Bangladesh. Insatsen omfattade kontantstöd och 
utdelning av hygienpaket. Totalt nådde insatserna 
6 500 hushåll, vilket motsvarade 27 950 personer. 
Av dessa var 1 195 kvinnor, 1 348 män, 12 683 
flickor, 12 472 pojkar och 425 personer med funk-
tionsvariation.

I maj 2024 slog cyklonstormen Remal mot Bang-
ladeshs södra kust och orsakade omfattande 
förstörelse och översvämningar. Över 16 kustdi-
strikt drabbades, och mer än 4 miljoner människor 
påverkades. Cyklonen krävde 16 människoliv, och 
över 100 000 personer skadades. Remal förvär-
rade dessutom den redan akuta matosäkerheten 
i regionen.

Som svar på krisen genomförde IR Sverige liv-
räddande insatser i Bangladesh för att förbättra 
situationen för de drabbade grupperna under kris-
perioden. Insatserna nådde totalt 7 200 hushåll, 
vilket motsvarade 30 960 personer, varav 13 242 
var kvinnor, 14 932 män, 1 405 flickor, 1 381 pojkar 
och 471 personer med funktionsvariation. De hår-
dast drabbade distrikten, Patuakhali och Barguna, 
fick kontantstöd och hygienpaket för att hushållen 
skulle kunna möta sina grundläggande behov.

Även de östra delarna av Bangladesh drabbades 
av omfattande översvämningar under 2024, vilket 

Nepal
23 000

BANGLADESH   
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23 000 För att möta de omedelbara behoven etablerades 

projektet Resilient Initiatives to Support in Emer-
gency, en humanitär intervention. Projektets mål var 
att genomföra livräddande insatser för samhällen 
som påverkats av översvämningarna. Insatserna 
inkluderade WASH tjänster och åtgärder för att stärka 
livsmedelssäkerheten och genomfördes i Orakzai och 
Khyber-distrikten i Khyber Pakhtunkhwa provinsen 
samt i Dadu distriktet i Sindh-provinsen. Totalt nådde 
projektet 34 784 hushåll, vilket omfattade 214 826 
individer. Av dessa var 51 968 kvinnor, 56 394 män, 
55 618 flickor, 50 846 pojkar och 3 732 personer 
med funktionsvariation.

Pakistan var ett av de mest utsatta länderna i 
regionen för klimatförändringar. Under mer än ett 
decennium hade landets invånare upplevt en kom-
plex humanitär kris som orsakats av både konflikter 
och klimatförändringar. De utdragna kriserna gjorde 
lokalbefolkningen sårbar på grund av begränsade 
statliga resurser för att hantera de humanitära 
behoven. De långvariga konflikterna ledde också 
till en låg närvaro av humanitära aktörer, vilket 
förvärrade sårbarheten för kvinnor, barn, äldre och 
personer med funktionsvariation.

Den katastrofala monsunsäsongen 2022 översväm-
made en tredjedel av landet och drabbade över 
33 miljoner människor, inklusive 3,4 miljoner barn. 
Krisen har fortfarande en påverkan på Pakistan idag.

PAKISTAN

Nepal
23 000
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Nepal
23 000 GBV-överlevare identifierades nämligen som en av

de mest utsatta grupperna, med begränsad tillgång
till nödvändiga hälsotjänster.
 
I januari 2024 drabbades den lokala befolkningen 
i nordvästra Syrien av extrema väderförhållanden, 
inklusive sträng kyla, snöstormar och kraftiga 
vindar. Dessa förhållanden medförde betydande 
påfrestningar, särskilt för personer bosatta i 
flyktingläger. Som en respons på krisen bistod IR 
Sverige med 450 kg uppvärmningsbränsle (pirina) 
per hushåll. Denna insats nådde totalt 2 467 hus-
håll, motsvarande 12 803 individer, varav 3 151 var 
kvinnor, 2 725 män, 3 528 flickor och 3 399 pojkar, 
inklusive 281 personer med funktionsnedsättning.

Under 2024 fortsatte den utdragna konflikten 
i nordvästra Syrien, vilket förvärrade den redan 
enorma humanitära krisen. IR Sverige implemen-
terade ett flerårigt projekt i områdena Idlib och 
Aleppo, där många människor på flykt befann sig. 
Projektet omfattade insatser för att stärka sjuk-
vårdssystemet samt erbjuda psykosocialt stöd. 

För att säkerställa en trygg och rättvis tillgång till 
hälsovårdstjänster drev IR Sverige akutsjukvård-
senheter för människor på flykt. Insatserna hade 
en positiv inverkan på den drabbade befolkningens 
övergripande säkerhet och hälsa. Projektet bidrog 
även till att utbilda personalen på hälsoinrätt-
ningar i Aleppo och Idlib i hantering av GBV-fall 
(gender-based violence). Detta förbättrade 
deras förmåga att identifiera, hänvisa och stödja 
GBV-överlevare på ett säkert och effektivt sätt.

SYRIEN

Nepal
23 000
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23 000 ETIOPIEN

Genom ett Sida-finansierat projekt i Afder- och 
Liban-zonerna genomfördes viktiga insatser för att 
stödja de mest utsatta. Fokus låg på att förbättra 
vattentillgången och sanitetsförhållanden för att 
minska risken för spridning av sjukdomar. Kontant-
stöd delades också ut för att hjälpa befolkningen 
att täcka sina grundläggande behov. Dessutom 
genomfördes insatser för att motverka undernäring. 
Projektet bidrog också till att stärka skyddet för 
särskilt utsatta grupper, som kvinnor, barn och äldre.

De största orsakerna till den humanitära krisen i 
Etiopien under 2024 var konflikter och klimatka-
tastrofer som torka, översvämningar och extrema 
väderförhållanden. Krisen förvärrades ytterligare 
av ekonomisk inflation, som drev upp matpriserna 
och ökade matosäkerheten. Under året tvingades 
hundratusentals människor på flykt. En region som 
drabbades särskilt hårt var Somaliregionen, där 
långvariga kriser orsakade av klimatförändringar 
hindrade tillgången till boskap och andra livsviktiga 
förnödenheter.
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Frekvensen och intensiteten av extrema klimat-
förändringar i Somalia ökade kraftigt 2024, vilket 
drabbade regionen hårt. Jowhar-distriktet upplevde 
en oroande ökning av både översvämningar och 
torka, som resulterade i katastrofala konsekvenser 
för hela samhället. Trots försök att förutse sådana 
händelser kvarstod deras oförutsägbarhet som en 
betydande utmaning för Afrikas horn.

I april 2024 drabbades Jowhar av plötsliga över-
svämningar som påverkade samhällena längs 
floden. Översvämningarna hade inverkan på 12 
byar, inklusive delar av Jowhar och dess omgivande 
flodnära byar, vilket drabbade över 9 700 familjer. 
Av dessa tvingades 5 240 familjer fly till högre mark 
i utkanten av området efter att vatten trängde in i 
deras hem. Katastrofen resulterade i förstörda hus, 
omkring 1 700 hektar förlorad åkermark, stängda 
skolor och blockerade vägar, vilket gjorde motori-
serade båtar till det enda transportmedlet. En av 
de främsta orsakerna till dessa klimatrelaterade 
katastrofer var regionens begränsade förmåga att 
anpassa sig vid klimatkriser. Samtidigt förvärrades 
situationen av oreglerade metoder, såsom grävning 
vid flodbankar för bevattning, vilket ytterligare för-
svårade förhållandena under klimatkrisen.

Som svar på krisen genomförde IR Sverige en aku-
tinsats som stöttade 1 100 hushåll i Jowhar, vilket 
motsvarade 6 600 individer. Insatsen bestod av 
ovillkorligt kontantstöd för att öka tillgången till mat 
samt distribution av hygienartiklar för att förbättra 
saniteten och minska risken för sjukdomsspridning.

SOMALIA
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IPC-skalan, nivå 5. Behovet av humanitära insatser 
är enormt, med stigande undernäringsnivåer bland 
barn och bristande tillgång till hälsovård, rent vatten, 
hygien och sanitet. Kvinnor och barn är särskilt 
utsatta, med ökningar av könsbaserat och sexuellt 
våld samt tvångsrekrytering av barn och unga till 
väpnade grupper i det krigsdrabbade Sudan.

Trots både tidigare och nya utmaningar i Centrala 
Darfur har Islamic Relief, som en av få kvarvarande 
humanitära aktörer på plats, genomfört insatser 
för att förbättra livsmedelssäkerhet, försörjnings-
möjligheter, hälsovård, vatten, sanitet, hygien och 
skyddstjänster i Västra och Centrala Jebel Marra, 
Centrala Darfur. Under det Sida-finansierade pro-
jektet 2023–2024 nådde dessa insatser totalt 75 
196 personer. Fokus ligger på livräddande insatser 
och att möta de mest marginaliserade och sårbara 
gruppernas akuta och kortsiktiga behov.

Innan konflikten bröt ut i april 2023 stod Sudan redan 
inför allvarliga humanitära utmaningar, inklusive väp-
nade konflikter, naturkatastrofer, sjukdomsutbrott 
och en alltmer försämrad ekonomi. Situationen 
förvärrades dramatiskt när krig bröt ut i huvud-
staden Khartoum och spreds över landet, vilket 
ledde till att miljontals människor tvingades på 
flykt. Darfur, en region med långvariga konflikter, 
drabbades särskilt hårt av den humanitära krisen.

Befolkningen i Islamic Reliefs projektområden 
i Centrala Darfur lider av extrem matosäkerhet 
och pågående konflikter som fortsätter att tvinga 
människor på flykt, förstöra försörjningsmöjligheter 
och begränsa hushållens tillgång till mat och andra 
livsnödvändiga resurser. Den pågående makroeko-
nomiska krisen i kombination med kriget har lett till 
skenande matpriser, vilket gör det omöjligt för många 
att få tag på tillräckligt med mat. I gränsområdena 
råder nu den högsta nivån av matosäkerhet enligt 

SUDAN
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som utbildades i menstruationshygien. Dessutom 
distribuerades WASH -artiklar till skolor, och häl-
sotjänster tillhandahölls till 46 000 individer vid 10 
hälsovårdsanläggningar genom distribution av med-
icinsk utrustning, läkemedel och testkit för kvinnor 
och flickor. Grundläggande hälsovård erbjöds också 
till barn samt gravida och ammande kvinnor.

Näringsrelaterade insatser för projektet omfattade 
screening, behandling, remittering och rådgivning 
för 58 500 barn samt gravida och ammande kvinnor 
med fokus på näring för de mest utsatta spädbarnen 
och mödrarna. Skyddsinitiativ riktades till 9 500 
individer genom skapandet av trygga utrymmen för 
kvinnor och flickor, där konfidentiella remisstjänster 
tillhandahölls för att hantera ärenden för överlevare 
av könsbaserat våld.

IR Sverige har ett flerårigt projekt för att stödja 
samhällen drabbade av konflikter och humanitära 
kriser i svårtillgängliga områden i Warrap och Wes-
tern Bahr el Ghazal.

Projektet fokuserade på livsmedelssäkerhet, för-
sörjning, WASH samt skyddsinsatser för de mest 
utsatta områdena i Warrap och Western Bahr el 
Ghazal. Livsmedelsinsatserna för projektet omfat-
tade kontantstöd, nödpaket med mat, klimatvänliga 
jordbruksinsatser samt behandling och massvac-
cination av 30 000 boskapsdjur. Dessa insatser 
förbättrade motsäkerheten för 17 970 individer, 
varav 1 797 var personer med funktionsvariation. 
WASH-insatserna nådde 12 650 individer, inklusive 
1 265 personer med funktionsvariation, och omfat-
tade masskampanjer om hygien i särskilt utsatta 
samhällen. Projektet etablerade skolhälsoklubbar 

SYDSUDAN
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Leverans av förnödenheter



21



22

UTVECKLINGSSAMARBETE 
OCH PARTNERSKAP
IR Sverige opererade inte enbart på egen hand utan samarbetade mycket med andra organisationer 
under året.

BANGLADESH
I Bangladesh genomförde IR Sverige tillsammans 
med den lokala organisationen Dalit ett projekt i 
flera byar i området kring staden Khulna i sydvästra 
Bangladesh. Projektet syftade till att minska kast- 
och könsbaserad diskriminering. Det gjordes genom 
att stärka påverkans- och mobiliseringskapaciteten 
hos ungdomar och det bredare samhället för att 
främja social integration och öka medvetenheten 
om grundläggande rättigheter. Målet var också att 
öka tillgången till hälsovård, utbildning och andra 
sociala tjänster för Dalit-samhället. Dessutom 
arbetade projektet för att stärka kvinnors rättig-
heter, genom påverkanskampanjer med särskilt 
fokus på våld i hemmet och tidiga äktenskap. Ung-
domar engagerades i att bli framtida nyckelaktörer 
för förändring, genom ungdomsgrupper som gav 
information om mänskliga rättigheter, färdighets-
träning och stöd för egna påverkansinitiativ mot 
diskriminering.

INDONESIEN
I Indonesien genomförde IR Sverige tillsammans 
med den lokala organisationen Konsepsi ett 
projekt i jordbruksområden i centrala Lombok. 
Projektets mål var att öka medvetenheten och 
kapaciteten hos jordbrukare som levde i ekono-
misk utsatthet, så att de kunde utnyttja sin rätt till 
resurser för klimatanpassning. Insatserna inklu-
derade stöd för deltagande i samhällsplanering, 
genomförande av hållbara klimatåtgärder och 
kapacitetsstärkande insatser kopplat till klimat-
rättvisa. Projektet arbetade också för att stärka 
kvinnors rättigheter, med fokus på att motverka 
våld i hemmet och tidiga äktenskap. Bland annat 
genomfördes påverkanskampanjer riktade mot 
skolor samt aktiviteter som skapade alternativa 
inkomstkällor för kvinnor.
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Klimatsamtal hos kommunfullmäktige i Lombok, Indonesien. 
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Under 2024 genomförde IR Sverige insatser som 
säkerställde inkluderande, skyddande och säker till-
gång till humanitärt bistånd i åtta länder. Biståndet 
riktades till personer som drabbats av naturkata-
strofer och konflikter. För att säkerställa inkludering 
och trygg tillgång till bistånd tillämpade alla land-
kontor som genomförde Sida-finansierade insatser 
en analys där ålder, kön och mångfald beaktades i 
varje projektfas. Detta gjordes för att garantera att 
alla individer, oavsett kön, ålder eller funktionsva-
riation, fick rättvis och meningsfull tillgång till det 
humanitära biståndet.

Ett viktigt fokus för de flesta projekten under 2024 
var att arbeta förebyggande för att förhindra köns-
baserat våld, inklusive sexuellt våld. Alla landkontor 
som genomförde Sida-finansierade projekt använde 
analysverktyget GAM (gender with age marker) 
för att skräddarsy insatserna utifrån identifierade 
behov. Utöver Gam tillämpades komponenten COP 
(community of practice), som främjade lärande 
och erfarenhetsutbyte. Cop gjorde det möjligt för 
deltagarna att dela kunskap, utbyta bästa praxis och 
utveckla sin expertis inom skydd och inkludering, 
vilket i sin tur bidrog till effektivare och mer inklude-
rande humanitära insatser.

PAKISTAN  
I flera av de Sida-finansierade projekten arbetade 
IR Sverige med att förbättra könsmaktsrelationer 
för att förebygga risken för könsbaserat våld. I ett 
av projekten i Pakistan vidtog IR Sverige därför 
åtgärder för att bekämpa sexuellt och könsbaserat 
våld genom samarbete med socialdepartementet. 

FOKUS PÅ JÄMSTÄLLDHET  
OCH INKLUDERING
IR Sverige har åtagit sig att främja jämställdhet och kvinnors egenmakt i linje med Agenda 2030.  

Som en del av detta arbete stärktes Bolo-hjälplinjen, 
där kvinnor kan få psykosocialt stöd, terapi och 
juridisk rådgivning. Hjälplinjen hanterade omkring 
1 000 samtal i månaden från våldsutsatta kvinnor 
och var en oerhört viktig resurs för överlevare av 
könsbaserat våld.

IR Sverige samarbetade också med brottsbekäm-
pande myndigheter för att stödja kvinnor som blivit 
utsatta för våld. Projektet arbetade aktivt för att 
bryta negativa sociala normer och stärka medve-
tenheten om kvinnors rättigheter. Bolo-hjälplinjen 
visade sig vara en värdefull resurs för kvinnor i 
städer och urbana områden i Pakistan.

SYDSUDAN  
Islamic Relief etablerade flertalet lokala kommittéer 
där vi tillhandahöll utbildning, coaching och men-
torskap, vilket möjliggjorde en kontinuerlig medve-
tenhet om könsbaserat våld, etablerade strategier 
för att skydda det mest utsatta, ökade den social 
sammanhållning och trygghet med fokus på kvinnor, 
barn, äldre och funktionsnedsatta samt samhället i 
stort. Som ett resultat har Islamic Relief stärkt lokal-
samhällena att själva förebygga könsbaserat våld 
och stärka inkluderingen av utsatta grupper.
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VÅR JÄMSTÄLLDHETSSTUDIE GAV RESULTAT 
För att ytterligare förbättra effektiviteten i jäm-
ställdhetsprogrammen genomförde IR Sverige, med 
stöd av Sida, en jämställdhetsstudie i fyra länder: 
Etiopien, Syrien, Sydsudan och Pakistan. Studien låg 
i linje med IR Sveriges pågående arbete för att stärka 
jämställdhetsfrågor inom program och påverkan-
sinsatser. Studien hade två huvudmål: att förbättra 
programresultaten relaterade till jämställdhet och 
kvinnors egenmakt genom evidensbaserat lärande, 
samt att stärka kopplingen mellan programutveckling 
och påverkansinitiativ relaterade till jämställdhet.

IR Sverige säkerställde att studiens resultat och 
rekommendationer följdes upp och implementerades 
för att förstärka och effektivisera de humanitära 
insatserna. IR Sverige använde ett intersektionellt 

tillvägagångssätt för att integrera jämställdhetsper-
spektiv i projekt genom att tillämpa 6A-ramverket 
(analys, antagen assistans, uppmärksamhet på nega-
tiva effekter, adekvat deltagande, ansvarsskyldighet 
och adekvat kapacitet). Detta tillvägagångssätt 
identifierade och adresserade överlappande sårbar-
heter i projekten och anpassade arbetet därefter. 
Genom att förstå och hantera de faktorer som 
bidrog till individers och samhällens sårbarheter 
anpassades utformningen och genomförandet av 
det humanitära stödet för att möta specifika behov 
hos de mest utsatta grupperna. IR Sverige arbetade 
för att säkerställa att kvinnor, män, flickor och pojkar 
i alla åldrar och med olika funktionsvariation konsul-
terades och fick möjlighet att påverka processerna i 
varje steg av projekten.
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Inför 2024 reviderade vi våra metoder för miljö- och 
klimatintegrering genom att införa nya krav för 
humanitära insatser, i syfte att effektivisera och för-
bättra våra miljöbedömningsprocesser. Och under 
2024 säkerställde vi i enlighet med våra riktlinjer, att 
miljö- och klimatperspektiv integrerades grundligt i 
alla humanitära insatser under samtliga faser av pro-
jektcykeln: planering, genomförande, övervakning 
och rapportering. Med vår närvaro i olika regioner 
och vårt arbete i klimatsårbara kontexter, där målet 
var att minska lidande, förstod IR Sverige den kritiska 
påverkan av klimatförändringar och miljöförstöring. 

Därför strävade organisationen efter att begränsa 
negativa effekter på miljö och klimat, i enlighet med 
”Do No Harm”-principen, och bidrog samtidigt med 
positiva miljöeffekter.

Som en del av IR Sveriges internationella åtaganden, 
FN:s hållbarhetsmål och Sidas riktlinjer för miljöinte-
grering i humanitära insatser, samt Sveriges huma-
nitära biståndsstrategis mål, var vi fullt engagerade 
i att integrera miljö- och klimatperspektiv i program 
och projekt, och strävade efter att ytterligare bredda 
vårt arbete inom dessa områden.

ISLAMIC RELIEF SVERIGES  
STRATEGISKA INTEGRERING AV  
MILJÖ OCH KLIMAT I HUMANITÄRA 
INSATSER
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IR Sveriges insatser syftade till att begränsa nega-
tiva miljöeffekter och undvika att öka eller förvärra 
sårbarheten hos de samhällen och målgrupper som 
berördes av insatserna.

Detta säkerställdes genom en omfattande miljöinte-
greringsprocedur som tillämpades under hela pro-
jektcykeln. Innan ett projekt inleddes fördes en nära 
dialog med partnerorganisationer för att identifiera 
potentiella lösningar, göra genomförandet mindre 
miljöskadligt och hitta sätt att uppnå positiva och 
hållbara miljöeffekter.

Som en del av det interna meal-ramverket ställdes 
kravet att alla större projekt skulle föregås av en mil-
jöbedömning. Vi använde därför en intern operativ 
riktlinje för miljöintegrering vid bedömningen av IR 
Sveriges humanitära insatser. Riktlinjen och pro-
ceduren för tematisk översyn granskas årligen och 
revideras vid behov för att förbättra det systema-
tiska tillvägagångssättet och säkerställa effektivitet i 
miljöintegreringen.

KLIMATANPASSADE LÖSNINGAR I PRAKTIKEN  
Alla projekt analyserades genom olika sektorer och 
komponenter, inklusive WASH, hälsa och näring, 
livsmedelssäkerhet och försörjning samt temporära 
skyddsanläggningar. säkerställdes att insatserna tog 
hänsyn till och anpassades efter lokala miljö- och kli-
matförhållanden. Miljö och klimat integrerades i IR 
Sveriges humanitära insatser genom olika praktiska 
åtgärder, bland annat

 introduktion av solpumpar för energiförsörjning
 innovativa förbränningsanläggningar för hante-

ring av medicinskt och farligt avfall
 installation av vattentankar för vattenförsörjning 

och bevattning
 tillhandahållande av klimatresilienta frön för 

hållbart jordbruk i regioner som drabbats av torka.

LOKAL MEDVERKAN I MILJÖARBETET  
Lokalt genomförde IR Sverige flera projekt som syftade 
till att stärka lokalsamhällens motståndskraft mot 
klimatförändringar.  

Projekten säkerställde att insatserna följde grund-
läggande humanitära standarder (core humanitarian 
standards) och Sphere-standarder, såsom kriterier 
och avstånd för avloppshantering, samt riktlinjer för 
att öka medvetenheten om hygienrutiner hos lokala 
samhällen. Alla projekt inkluderade komponenter 
inom, hälsa och WASH näring, livsmedelssäkerhet 
och försörjning samt skydd, för att säkerställa 
att insatserna anpassades till lokala miljö- och 
klimatförhållanden som kunde påverka projektens 
genomförande. 

Sydsudan är ett av det länder som drabbats hårdast 
av klimatförändringarna med omfattande över-
svämningar och torka som följd. Under 2024 har 
Islamic Relief bland annat stärkt lokalsamhällena 
till ökad motståndskraft genom utbildning i klima-
tanpassat jordbruk för att mer effektivt möta ett 
förändrat jordbruk. Vidare har IR Sverige säkerställt 
hållbart bruk av vattenresurser genom soldrivna 
vattenverk och inrättades vattenförvaltnings-
kommittéer. Vilket säkerställer vattentillgång för 
lokalsamhällena även efter att projektet avslutats.

IR Sverige säkerställde även i andra projekt att 
lokalsamhällen och målgrupperna aktivt deltog i 
miljörelaterade insatser för att motverka negativa 
miljöeffekter. Till exempel, inom WASH-insatser 
i Etiopien och Afghanistan, ökade målgruppernas 
medvetenhet om hygien och miljövänliga metoder 
genom utbildning i vattenbesparing och hållbara 
tekniker. Och i Sydsudan tjänade de etablerade 
vattenförvaltningskommittéerna fortsatt lokalsam-
hällena efter projektens genomförande och bidrog 

SÅ SÄKERSTÄLLDE VI KLIMATFOKUS 
UNDER HUMANITÄRA INSATSER 
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till en hållbar hantering av vattenresurser.

IR SVERIGES INITIATIV LÖNADE SIG
Under 2024 fortsatte IR Sverige med en Sida-finan-
sierad tematisk insats, ett flerårigt kapacitetsbygg-
nadsprogram i fyra länder. Programmet fokuserade 
på att stärka kapaciteten för att minska klimatsår-
barheten i humanitära kontexter. IR Sverige tog 
initiativ till att vidareutveckla Care Internationals 
verktyg för klimatsårbarhets- och kapacitetsa-
nalys, CVCA (cimate vulnerability and capacity 
analysis). Målet var att säkerställa att landkontoren 
samt relevanta intressenter, aktörer och lokala 
samhällen kunde använda värdefull information 
om klimatsårbarhet genom metoden participatory 
approaches.

Projektet implementerades primärt i Etiopien, 
Somalia och Afghanistan med det långsiktiga syftet 
av att skala upp CVCA-metoden inom IRW:s (Islamic 
Relief Worldwide) humanitära program, med målet 
att 50 procent av landkontoren ska integrera meto-
diken i sina humanitära projekt och behovsanalyse

Den anpassade versionen av verktyget fokuserade 
på följande områden:

 identifiering av klimatrelaterade risker och 
sårbarheter

 utveckling av anpassningsstrategier för att 
minska riskerna

 förbättring av samarbetet mellan lokala aktörer 
och humanitära organisationer.

LÄRDOMAR FRÅN TIDIGARE INSATSER  
IR Sverige drog viktiga lärdomar från tidigare 
insatser där positiva bidrag till miljön genomfördes, 
exempelvis i nordvästra Syrien. På projektplatsen 
bytte IR Sverige bränslekälla från diesel till en elge-
nerator samt etablerade en förbränningsanläggning 
som samlade in och separerade medicinskt och 
farligt avfall.

ARBETET MED MILJÖ- OCH KLIMATINTEGRERING 
FORTSÄTTER
IR Sverige deltog i arbetet inom Concord Sverige och 
det Svenska Resiliensnätverket. Inom svenska resi-
liensnätverket medverkade IR Sverige i workshops 
om miljö- och klimatintegrering i humanitära projekt 
och utvecklingsprojekt, där vi presenterade vårt 
arbete med klimatanpassning och katastrofbe-
redskap. Under 2024 blev IR Sverige också vice 
ordförande för Svenska Resiliensnätverket och 
förväntades ta över ordförandeskapet under nästa 
mandatperiod.

IR Sverige var även undertecknare av klimat- och 
miljöchartern (Climate Charter) för humanitära orga-
nisationer och en del av dess sekretariat. Organisa-
tionen fortsatte att integrera stadgans åtaganden i 
de humanitära programmen och verksamheterna. 
Dokumentet användes som vägledning och hjälpte 
till att formulera mål för att stärka miljöintegreringen, 
med fokus på områden som anpassning, minskning 
av koldioxidutsläpp, främjande av lokala aktörers 
ledarskap och utveckling av evidensbaserade lös-
ningar för att stärka klimatåtgärder.
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ISLAMIC RELIEF:S  
VERKSAMHET I SVERIGE
Under 2024 fortsatte IR Sverige sitt engagemang 
för att stödja utsatta grupper i ett samhälle präglat 
av ökande klyftor, stigande matpriser och neddrag-
ningar i den offentliga sektorn. 

Den höga inflationen och de minskade resurserna 
inom den offentliga sektorn gjorde vardagen ännu 
mer utmanande för redan marginaliserade grupper, 
vilket gjorde vår nationella verksamhet ännu viktigare. 

För att möta de växande behoven delade IR Sverige 
ut matpaket och arrangerade soppkök för marginali-
serade grupper. Vi delade också ut kläder, leksaker, 
busskort och presentkort till personer i marginali-
serade grupper. I samarbete med civilsamhället och 
småföretagare utvecklade vi vår verksamhet för att 
stärka samhällets mest utsatta. För att stödja asylsö-
kande, kvotflyktingar och nyanlända erbjöd vi juridisk 
och ekonomisk rådgivning samt samhällsorientering, 
både på plats i våra lokaler i Stockholm och via vår 
stödlinje. Totalt fick 931 personer stöd genom dessa 
tjänster.

Under året skapade vi även aktiviteter för pensionärer 
som led av ofrivillig ensamhet eller psykisk ohälsa. I vår 
lokal i Stockholm erbjöd vi en plats för medkänsla och 
gemenskap. Genom vår verksamhet samlade vi också 
in in-kind-donationer till ett värde av cirka 1 221 120 
kronor, vilket stärkte vår förmåga att fortsätta stötta 
de mest behövande i vårt samhälle.

Den nationella verksamheten genomfördes med hjälp 
av både anställda och volontärer inom projektet Goda 
Grannar, ett samarbete mellan IR Sverige, Katarina 
kyrka och Stockholms moské. 
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Under 2024 fokuserade vi på att genomföra 
IR Sveriges strategi för externa relationer och 
påverkansarbete. Organisationen deltog aktivt i 
flera nätverk med civilsamhällesorganisationer på 
lokal nivå, nationell nivå och EU-nivå. IR Sverige 
representerades i Concord Sveriges, i SNHA:s 
(Swedish Network for Humanitarian Actors) och, 
i Voice:s arbetsgrupper för påverkansarbete och 
hade även rollen som ordförande i styrelsen för 
Awon (A World of Neighbours). Genom vårt arbete 
inom dessa nätverk och arbetsgrupper bidrog IR 
Sverige med specialistkunskap och erfarenhet inom 
områden som humanitärt bistånd, mångfald, miljö, 
jämställdhet och det krympande utrymmet för civil-
samhällesorganisationer (shrinking space).

Totalt var IR Sverige en del av cirka 25 olika nätverk, 
varav 3 verkade på EU-nivå. Samarbetet med andra 
civilsamhällesorganisationer utgjorde en viktig del 
av vår strategi för att utveckla vårt påverkansarbete 
och främja kunskapsutbyte på flera nivåer.

DELTAGANDE I EVENT OCH DIALOG 
MED CIVILSAMHÄLLET
Under 2024 deltog IR Sverige i konferenser, 
dialogmöten och seminarier kopplade till klimat, 
jämställdhet och migration. Organisationen förde 
kontinuerlig dialog med flera aktörer om frågor 
som humanitära katastrofer, klimaträttvisa, jäm-
ställdhet, migration samt civilsamhällets roll och 
shrinking spaces.

PÅVERKANSARBETE

COP 29 I BAKU, AZERBAJDZJAN
I november 2024 deltog IR Sverige vid Cop 29 i 
Baku, en global klimatkonferens där fokus låg på 
ökad finansiering för klimatanpassning, hantering av 
förluster och skador samt minskade utsläpp. Klimat-
förändringar drabbar de fattigaste och mest sårbara 
samhällena hårdast, trots att de bidragit minst till 
klimatkrisen. Effekterna av klimatkriserna leder till 
matosäkerhet, vattenbrist, förstörd infrastruktur 
och tvångsförflyttningar, med över 25 miljoner 
klimatflyktingar rapporterade 2023.

På konferensen betonade IR Sverige sambandet 
mellan klimatförändringar och humanitära kriser och 
efterlyste rättvis finansiering och ambitiösa åtgärder 
för att stötta de mest utsatta. Deltagandet vid Cop 
29 möjliggjorde en starkare påverkan för ökat stöd 
till klimatsårbara samhällen. Tyvärr avslutades 
klimatkonferensen med för låg finansiering och för 
långsamma åtgärder för att kunna möta klimatkri-
sens akuta behov. IR Sverige beskriver konferensen 
som ett stort moraliskt misslyckande. 
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VOICE (VOLUNTARY ORGANISATIONS IN 
COOPERATION IN EMERGENCIES)
Voice representerar 92 organisationer globalt 
inom humanitärt bistånd och välkomnade 2024 
IR Sverige som medlem tillsammans med Svenska 
kyrkan, Läkarmissionen och PMU (Pingstmissionens 
utvecklingssamarbete). Under året deltog vi aktivt i 
Voice-nätverket, ett ledande forum för europeiska 
humanitära organisationer. Genom Voice bidrog vi 
med vår expertis inom humanitärt bistånd, klimat-
förändringar och jämställdhet, samtidigt som vi 
förstärkte vår röst i EU-policyfrågor. Deltagandet 
möjliggjorde strategiska samarbeten och påverkans-
arbete för att främja hållbara och rättvisa humanitära 
insatser globalt.

Under 2024 hade IR Sverige, som ordförande 
för SNHA, också ett nära samarbete med Voice 
NGO-nätverk i Bryssel. Samarbetet syftade till att 
etablera regelbunden samordning mellan nätverken 
och gemensamt bedriva påverkansarbete både på 
EU-nivå och nationellt i Sverige. Som medlem deltog 
IR Sverige i Voice s Resilience-Nexus Working Group 
och det årliga mötet i Bryssel i juni 2024. Vocies 
påverkansarbete för 2024 fokuserade på att stärka 
principbaserade humanitära insatser, minska finan-
sieringsgapet och adressera ökande konflikter och 
klimatrelaterade katastrofer. Nätverket betonade 
vikten av att skydda civila och biståndsarbetare 
genom respekt för internationell humanitär rätt.

Voice budskap 2024 inkluderade uppmaningar till 
EU:s medlemsstater att öka biståndsbudgeten och 
säkerställa humanitärt bistånd och utveckling, sär-
skilt i konfliktområden och krisdrabbade områden. 
Nätverket förespråkade också nya klimatfinan-
sieringar i form av bidrag samt förutsättningar för 
lokala aktörer, särskilt kvinnor och flickor, att leda 
klimatinsatser. Som ny medlem bidrog IR Sverige 
till att forma dessa viktiga budskap och stärka 
nätverkets arbete för att främja hållbara och rättvisa 
humanitära insatser.

A WORLD OF NEIGHBOURS
Awon (A World of Neighbours) är ett växande euro-
peiskt, multireligiöst nätverk som arbetar för att 
främja mänskliga rättigheter och social rättvisa på 
lokal, nationell och europeisk nivå. Nätverket foku-
serar främst på att stödja asylsökande och migranter 
genom att samarbeta med mottagarsamhällen och 
erbjuda praktiskt stöd till flyktingar, nyanlända och 
asylsökande.

IRW är en av de grundande organisationerna bakom 
Awon, och IR Sverige har varit en aktiv del av nät-
verkets utveckling sedan 2022. Vi har främst bidragit 
med vår dokumenterade erfarenhet från samarbetet 
inom nätverket Goda Grannar. Dessutom har IR Sve-
rige stöttat nätverket genom organisationsutveck-
ling samt genom att tillhandahålla styrdokument, 
policyutveckling och stöd vid projektansökningar på 
EU-nivå. IR Sverige innehar för närvarande ordföran-
deposten i nätverket.

CIVILSAMHÄLLETS SÄKERHETSNÄTVERK
IR Sverige är en av de sex organisationer som bildat 
Civilsamhällets säkerhetsnätverk i Stockholm. Nät-
verket har anordnat två konferenser under 2024 
för att uppmärksamma säkerhetsfrågor som berör 
civilsamhället. Nätverket har arbetat med säkerhets-
kultur och förbättrad hantering av säkerhetsrisker 
inom civilsamhället såsom IT-säkerhet, säkerhet 
vid resor och säkerhet i verksamhetslokalerna, 
men även säkerhet i relation till samhället i stort. 
Nätverket har samarbetat med myndigheterna SST 
(Svensk Säkerhetstjänst) och MUCF (Myndigheten 
för ungdoms- och civilsamhällesfrågor) som har gett 
stöd till konferenserna.
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Under 2024 mötte vi stora utmaningar, men också 
många möjligheter. Vår insamlings- och kommunika-
tionsavdelning spelade en avgörande roll i att mobi-
lisera resurser genom privata insamlade medel från 
allmänheten och sprida kunskap om vårt livsviktiga 
arbete. Tack vare våra givares generositet och våra 
följares starka engagemang kunde vi göra en verklig 
skillnad – för individer, samhällen och världen i stort.

Varje insats under året bidrog till att sprida hopp 
och konkret hjälp till dem som behövde det som 
mest. Vi summerar 2024 som ett år där små hand-
lingar tillsammans skapade stora avtryck – avtryck 
som fortsätter att inspirera och förändra liv världen 
över.

INSAMLING – HÖJDPUNKTER OCH FRAMGÅNGAR  
Året inleddes med den inspirerande Kiliman-
jaro-expeditionen. Våra engagerade student- och 
ungdomsföreningar, tillsammans med passione-
rade eldsjälar, antog en både fysisk och symbolisk 
utmaning för att samla in medel till ett vattenpro-
jekt i Somalia.

Med ett ursprungligt mål på 300 000 kronor lyck-
ades deltagarna, tillsammans med trebarnspappan 
och Instagramprofilen @friluftsbaba, samla in 
hela 355 000 kronor. Expeditionen blev ett starkt 
exempel på hur gemenskap, målmedvetenhet och 
dedikerat arbete kan förändra liv och inspirera både 
deltagare och följare.

RAMADAN 2024  
Ramadan var en av årets viktigaste perioder, och 
kampanjen ”Små Saker, Stora Avtryck” satte en 
tydlig prägel på 2024. Kampanjen lyfte fram hur 
små handlingar kan leda till stora förändringar – en 
filosofi som genomsyrade IR Sveriges 40-åriga 
historia. Budskapet spreds genom reklamskyltar i 
Stockholms kommunala trafik, skärmar på Medbor-
garplatsen och Göteborgs Nordstan samt en inspi-
rerande filmserie som engagerade både gamla och 
nya givare. Kampanjen blev ett kraftfullt verktyg för 
att sprida medvetenhet och mobilisera stöd under 
denna betydelsefulla tid.

FADDERSKAPSPROGRAMMET 2.0 
Lanseringen av det förbättrade fadderskapspro-
grammet blev en av årets verkliga milstolpar – ett 
betydande steg mot att skapa en ljusare framtid 
för barn i nöd. Med det nya fadderbeloppet på 750 
kronor per månad kunde vi bättre möta barnens 
ökade behov av näringsrik mat, hälsovård och 
utbildning, särskilt i en tid präglad av konflikter, 
kriser, inflation och stigande kostnader.

Vi lade stor vikt vid att kommunicera förändringen 
på ett omsorgsfullt och transparent sätt, vilket 
resulterade i ett varmt och positivt gensvar från 
våra givare. Deras starka engagemang och stöd 
visade återigen kraften i gemensamma insatser 
och hur vi tillsammans kan göra en livsavgörande 
skillnad för barn som behöver det som mest.

INSAMLING OCH  
KOMMUNIKATION  
– ETT ÅR AV ENGAGEMANG, INNOVATION OCH  
MEDMÄNSKLIGHET 



35

KOMMUNIKATION SOM 
INSPIRERADE OCH MOBILISERADE
Under 2024 fortsatte IR Sveriges kommunikations-
arbete att engagera och mobilisera människor för 
att göra skillnad. Kampanjen ”16 Days of Activism” 
satte ljuset på könsbaserat våld och de brutna löften 
som drabbar kvinnor världen över. Temat ”brutna 
löften” adresserade ojämlikheter och inspirerade till 
förändring genom att lyfta fram konkreta lösningar.

Vår miljökampanj ”En Planet, Ett Syfte” blev en 
kraftfull röst för de människor som befann sig i 
frontlinjen av klimatkrisen – de vars liv påverkades 
mest, trots att de bidragit minst till problemet. 
Genom gripande berättelser från dessa samhällen 
lyfte kampanjen fram klimatkrisens mänskliga 
ansikten och den akuta vikten av globalt ansvar. 
Kampanjen stannade inte vid att belysa problemen 
utan handlade också om att utbilda, skapa medve-
tenhet och inspirera till handling.

Med vårt arbete, som inkluderade klimatresilienta 

projekt och livräddande katastrofhjälp, visade IR 
Sverige vägen mot en mer hållbar framtid. Kam-
panjerna blev en påminnelse om att varje handling 
räknas och att vi tillsammans kan bygga en värld där 
både människor och planeten får blomstra.

KOMMUNIKATIONEN FRAMÅT
Under året lade vi också grunden för en spännande 
utveckling genom förberedelserna inför lanseringen 
av vår nya hemsida och våra förbättrade betallös-
ningar. Dessa initiativ utformades med våra givare 
i centrum – för att göra det enklare, snabbare och 
mer inspirerande att bidra samt följa vårt arbete.

Med en modern och användarvänlig plattform 
strävar vi efter att inte bara underlätta givandet 
utan också skapa en tydligare och mer engagerande 
kommunikation om våra insatser och de ändamål 
som donationerna stödjer. Detta är ett viktigt steg 
för att stärka relationen med våra givare och öka 
tillgängligheten för att nå fler som vill vara med och 
förändra världen.
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FÖRVALTNINGS­
BERÄTTELSE 
ALLMÄNT OM VERKSAMHETEN
IR Sverige är en ideell förening som verkar för en 
rättvis och hållbar global utveckling, grundad på 
islams budskap om respekt för människovärdet, 
fattigdomsbekämpning och lindring av mänskligt 
lidande.

IR Sveriges ändamål omfattade följande:
 Akuta humanitära biståndsinsatser: Organi-

sationen arbetar för att hindra akut mänskligt 
lidande världen över. Genom förebyggande 
insatser som utbildning, självförsörjning och 
infrastrukturprojekt bistår IR Sverige människor 
så att de kan utvecklas och uppnå en rimlig 
levnadsstandard.

 Skydd av mänskligt liv och hälsa: IR Sverige 
tillhandahåller information i form av rapporter, 
reportage och forskning som berör humanitärt 
bistånd och utvecklingsarbete.

 Stärkande av rättigheter för utsatta grupper: 
Särskilt fokus läggs på att värna barns, kvinnors 
och funktionsvarierade personers rättigheter till 
utbildning, utveckling och försörjning.

 Motverkande av orättvisa globala strukturer: 
Organisationen arbetar aktivt för att utmana och 
förändra orättvisa globala system och strukturer.

IR Sverige grundades år 1992 som partnerorganisa-
tion till Islamic Relief Worldwide. Tillsammans driver 
vi fältkontor i flera länder där vi genomför både 
akuta humanitära insatser och rättighetsbaserade 
utvecklingsprojekt. IR Sveriges verksamhet drivs 
med både privat och institutionell finansiering.

VIKTIGA HUMANITÄRA INSATSER 
UNDER ÅRET – ETT GLOBALT  
FOTAVTRYCK

År 2024 präglades, likt föregående år, av konflikter 
och kriser. Det blev ännu ett år av intensivt humani-
tärt arbete där IR Sverige, i nära samarbete med vår 
globala organisation, mötte några av världens mest 
akuta och livsavgörande behov.

 Gaza: Över 52 miljoner varma måltider delades 
ut, och 97 778 barn fick psykosocialt stöd för att 
bearbeta trauma.

 Sudan: Mer än 1 miljon människor nåddes med 
mat, vatten, skydd och medicinsk vård efter att 
konflikten eskalerade i april.

 Libanon: Över 32 120 matpaket och 500 
köttförpackningar delades ut, och 24 981 
medicinska artiklar distribuerades för att stärka 
de lokala sjukvårdsresurserna.

 Afghanistan: Tillgång till vatten och hygien 
säkerställdes, och fem hälsoteam mobiliserades 
för att erbjuda vård, vaccinering och mödravård i 
samhällen drabbade av översvämningar och kriser.

Dessa exempel representerar ett urval av de insatser 
som räddade liv och lindrade lidandet för människor i 
några av världens mest utsatta områden. IR Sveriges 
arbete 2024 bidrog därmed till att skapa konkreta 
och varaktiga förbättringar för människor i några av 
världens mest utsatta situationer. 

Våra bidragsgivare under året inkluderade Sida, 
ECHO och Forum Civ. Utöver detta samlade vi in 
medel från privatpersoner och mottog in-kind-do-
nationer från företag och allmänheten i Sverige.

Samtliga av våra institutionella bidrag var öron-
märkta för det som beskrevs i det enskilda projektet 
och användes enligt de överenskomna riktlinjerna 
och syftena. Vi arbetade också aktivt för att samla 
in en stor andel icke öronmärkta donationer från all-
mänheten för att kunna vara flexibla och genomföra 
insatser där behoven var som störst. Det fanns även 
möjlighet för givare att öronmärka sina donationer till 
specifika religiösa ändamål, såsom zakat al-mal, zakat 
al-fitr, qurbani/adahi, fidya/kaffarah samt aqiqa. 
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Dessa öronmärkta gåvor gick specifikt till margina-
liserade grupper i Sverige. Privata givare hade även 
möjlighet att öronmärka större donationer.

Förutom våra internationella insatser verkade vi 
också inom Sverige med målgrupper som nyan-
lända, asylsökande och ekonomiskt marginaliserade 
grupper, med särskilt fokus på storstadsregionerna. 
Mer information om Islamic Relief Worldwide finns 
på www.islamic-relief.org.

VÅRA SAMARBETEN, FINANSI­
ÄRER OCH PARTNERSKAP
Under 2024 etablerade vi flera strategiska partner-
skap för att stärka IR Sveriges  humanitära arbete, 
utvecklingsinsatser och nationella verksamhet. 
Utöver dessa samarbeten var organisationen aktiv 
medlem i olika forum och nätverk, vilket stärkte 
kapaciteten att verka både nationellt och interna-
tionellt. Dessa partnerskap och medlemskap möj-
liggjorde flerårig finansiering, främjade samarbete 
med civilsamhällesorganisationer och bidrog till att 
adressera viktiga trender inom humanitärt bistånd.

Sida
Under 2024 fick IR Sverige möjligheten att ansöka 
om ett strategiskt partnerskap med Sida inom ramen 
för deras civilsamhällesstrategi (CSO Civsam). Vi är 
en av 50 organisationer som valts ut att gå vidare i 
denna konkurrensutsatta process, där totalt 2 728 
intresseanmälningar inkom. Ett sådant partnerskap 
skulle möjliggöra flerårig finansiering av globala 
insatser.

Forum Civ.
IR Sveriges samarbetsavtal med Forum Civ, som 
löper från 2023 till 2025, var stöd i arbetet med 
civilsamhällesorganisationer.

SNHA (Svenska Nätverket för Humanitära Aktörer)
Som en av grundarna 2008 och nuvarande ordfö-

rande adresserade IR Sverige trender inom humani-
tärt bistånd och drev ett eget påverkansforum.

Concord Sverige
Genom plattformar som Concord Sverige drev IR 
Sverige frågor om jämställdhet, klimatåtgärder och 
effektiv biståndspolitik, och deltog regelbundet i 
diskussioner med Utrikesdepartementet.

Ett urval av alla vårt medlemskap 
IR Sverige var under 2024 aktiv medlem i fler nätverk 
och organisationer, inklusive

 Svenska resiliensnätverket
 Giva Sverige
 Goda Grannar
 Fosif
 Nätverket för Hemlösa
 Disabled Refugees Welcome
 Asylrättscentrum
 Länsstyrelsen i Stockholms län
 Norrmalms stadsdel
 Farr
 A World of Neighbours Practitioner Network
 Europe Movement Coop
 Nod
 Sveriges Interreligiösa Råd
 Awon(A World of Neighbours)
 Söderandan
 Samhällsvägledarna i Stockholm.

Genom dessa samarbeten och medlemskap stärkte 
vi IR Sveriges kapacitet att bedriva effektivt huma-
nitärt bistånd och utvecklingsarbete både nationellt 
och internationellt.

VÅRA ÅTAGANDEN
IR Sverige arbetar för att stödja människor som är sär-
skilt utsatta på grund av akuta eller långvariga huma-
nitära kriser. För att säkerställa att insatserna når de 
mest sårbara grupperna och att lokalbefolkningens 
inflytande garanteras, följer organisationen etable-
rade uppförandekoder och humanitära principer.
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IR Sverige har undertecknat Internationella rödakors- 
och rödahalvmånefederationens uppförandekod, 
vilket styr arbetet enligt följande principer:

Humanitet: Prioritering av att rädda liv och lindra 
lidande för alla i nöd, oavsett bakgrund.

Neutralitet: Undvikande av att ta ställning i kon-
flikter, med fokus på att bistå de mest utsatta.

Opartiskhet: Fördelning av bistånd baserat på 
behov, utan politiska eller religiösa hänsyn.

Självständighet: Bibehållande av oberoende från 
politiska, ideologiska eller kommersiella intressen 
för att säkerställa opartiskhet och neutralitet.

IRW:s Code of Conduct definierar metoderna för 
IR:s arbete och fungerar som vägledning i etiska 
och metodologiska frågor. För att upprätthålla hög 
kvalitet och ansvarsskyldighet i de humanitära insat-
serna, använder IR Sverige CHS (core humanitarian 
standard) som ramverk. Organisationen deltar aktivt 
i klusterkoordinering för att samordna insatser med 
andra aktörer och följer Sphere-standarderna för 
att säkerställa kvalitet inom områden som skydd, 
vatten och sanitet samt, mat och hälsa.

Internt implementerar vi Ihsan, ett kvalitetshante-
ringssystem som säkerställer att våra kontor och 
partners upprätthåller gemensamma kvalitetsstan-
darder baserade på både interna och externa åtag-
anden inom biståndssektorn. Ihsan fungerar som vårt 
primära verktyg för kvalitetsstyrning och används för 
att bedöma och övervaka framstegen i våra insatser.

RISKER OCH OSÄKERHETSFAKTORER 
IR Sveriges partnerkontor finns i över 30 länder runt 
om i världen. Vi verkar i områden och regioner som 
är svårt drabbade av krig, konflikter och klimatka-
tastrofer. De främsta riskerna i förhållande till IR 
Sveriges möjligheter att verka identifieras därför och 

åtgärdas för att hantera de risker som kan uppstå vid 
implementering av insatser och projekt. Ytterligare 
information om risker finns på nästa sida.

VIKTIGA BESLUT     
IR Sverige fick under 2024 möjlighet att ansöka om 
ett strategiskt partnerskap med Sida inom ramen för 
deras civilsamhällesstrategi (CSO Civsam). Utöver 
detta beslutade IR Sverige att omvandla delar av den 
nationella avdelningen till en Foodbank för att bättre 
kunna möta de ökade behoven hos marginaliserade 
grupper.

ORGANISATIONSFÖRÄNDRINGAR  
Under 2024 påbörjades rekrytering av ny general-
sekreterare för IR Sverige. Rekryteringsprocessen 
pågick i flera månader och resulterade i att en ny  
generalsekreterare tillträde i november 2024. På 
årsmötet i maj 2024 valdes också en ny ordförande 
för IR Sverige.

Utöver det beslutade IR Sverige att omvandla delar 
av den nationella avdelningen till en Foodbank 
för att bättre kunna möta de ökade behoven hos 
marginaliserade grupper. I denna nya form kommer 
organisationen att samla in, lagra och dela ut mat-
varor till marginaliserade grupper. Maten doneras av 
livsmedelsbutiker, grossister och privatpersoner.

PRESTATIONER INOM IR SVERIGES FINANSIERADE 
ARBETE  
IR Sverige arbetade med att utveckla och genomföra 
biståndsinsatser och humanitära insatser både på 
kort och lång sikt för individer som befann sig i utsatta 
humanitära situationer på grund av krig, konflikter, 
klimatförändringar, ojämlikhet och ojämställdhet. 
Det övergripande målet för IR Sveriges humanitära 
insatser var att bidra med livräddande åtgärder inom 
den humanitära sektorn och upprätthålla värdig-
heten för människor som drabbats av humanitära 
kriser. IR Sveriges Sida-finansierade humanitära 
insatser under 2024 riktade sig till några av de mest 
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SÅ HANTERAR VI RISKEN

1. IR Sverige arbetar för att stärka sitt påverkansarbete 
genom förbättrade rutiner för kommunikation och 
medieövervakning. Målet är att bygga en stark be-
redskap mot desinformation och missinformation och 
säkerställa att korrekt information om organisationens 
nationella och internationella arbete kommuniceras ut. 

2.  IR Sverige tillämpar omfattande säkerhetsstrategier 
och följer internationella standarder för humanitärt 
arbete för att minska riskerna i konfliktområden. 
Åtgärderna omfattar regelbundna säkerhetsanalyser, 
strikta säkerhetsrutiner, utbildningar i riskhantering 
och evakuering. Genom partnerskap med FN och andra 
humanitära aktörer underlättas informationsdelning 
och gemensam riskhantering. Dessutom erbjuds psy-
kosocialt stöd till personal och partners som arbetar i 
konfliktområden. 

3. IR Sverige hanterar finansiella risker genom att regel-
bundet övervaka valutamarknader för att planera inför 
kursförändringar. Genom samarbeten med flera interna-
tionella banker minskar beroendet av en enda finansiell 
kanal. För att undvika transaktionsblockeringar följer 
alla överföringar internationella och nationella krav. IR 
Sverige samarbetar även med andra humanitära orga-
nisationer för att dela erfarenheter och hantera gemen-
samma ekonomiska utmaningar, särskilt i svåråtkomliga 
områden.

IDENTIFIERAD RISK   
1. Desinformation och missinformation som sprids 

om IR Sverige, och IRW, utgör en allvarlig risk 
för organisationens varumärke. Sådan felaktig 
information kan påverka allmänhetens förtro-
ende, partnerskap med viktiga aktörer samt 
finansieringsmöjligheter. I förlängningen kan 
detta försämra organisationens förmåga att 
genomföra humanitära insatser internationellt.

2. Att verka i komplexa områden som är drabbade 
av krig och konflikter innebär en betydande risk 
för säkerheten för både IR:s Sveriges personal 
och våra lokala samarbetspartners. Utmaningar 
som väpnade konflikter, politisk instabilitet och 
riktade hot kan leda till allvarliga konsekvenser 
som kan försvåra genomförandet av humanitära 
insatser.

3. Banköverföringar och valutakursförändringar 
kan ha en påverkan på IR Sveriges finansiella 
effektivitet. Förseningar eller blockeringar till 
följd av sanktioner mot stater eller politiska 
beslut kan försvåra genomförandet av insatser 
och skapa administrativa utmaningar. Samtidigt 
kan höga transaktionskostnader och valutakurs-
fluktuationer minska donationernas värde och 
negativt påverka finansieringen av projekt och 
insatser. 

utsatta länderna i Afrika, Asien och Mellanöstern. 
Insatserna genomfördes i områden med omfattande 
humanitära behov orsakade av långvarig torka, 
konflikter och naturkatastrofer. Följande insatser 
utgjorde en viktig del av IR Sveriges arbete med att 
lindra akut lidande och förbättra levnadsvillkoren för 
människor i några av världens mest utsatta regioner.
√ I Afrika genomfördes insatser i Etiopien, 

Somalia, Sydsudan och Sudan, där långvarig 
torka och väpnade konflikter hade lett till 
allvarlig matosäkerhet för miljontals människor.

√ I Mellanöstern riktades insatser till nordvästra 
Syrien och Gazaremsan, där utdragna kriser 
och konflikter hade orsakat enormt lidande för 
befolkningen.

√ I Asien erbjöd IR Sverige humanitärt stöd till 
Pakistan, Afghanistan och Bangladesh i områden 
som drabbats av förödande översvämningar som 
konsekvens av klimatförändringar.

Vi integrerade jämställdhet, skydd, inkludering 
och miljömedvetenhet i alla IR Sveriges insatser. 
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Det tvärsektoriella arbetssättet säkerställde att 
stödet nådde de mest utsatta och att det var kul-
turellt anpassat samt respektfullt mot lokala behov. 
Genom att fokusera på både långsiktig resiliens och 
akut stöd skapade IR Sverige betydande positiva 
förändringar för de samhällen vi är verksamma i.

VÅRA INSATSER I SVERIGE  
Parallellt med IR Sveriges internationella arbete drev 
vi vår nationella verksamhet, som riktade sig till 
marginaliserade grupper såsom asylsökande, pensi-
onärer, nyanlända och ekonomiskt utsatta familjer i 
Sverige. I en tid då inflationen steg och matpriserna 
fortsatte att öka erbjöd vi allt från matpaket och 
kläder till rådgivning, för att möta både akuta och 
långsiktiga behov.

Den nationella avdelningen arbetade också intensivt 
med att stötta asylsökande och nyanlända personer 
i deras etableringsprocess genom samarbetet med 
nätverket Goda Grannar. Totalt tog 931 individer 
del av rådgivningsverksamheten. En del av stödet 
genomfördes i samarbete med andra civilsamhäl-
lesorganisationer.

Insatserna i Stockholm inkluderade ett soppkök, 
som var tillgängligt under hela året och främst vände 
sig till bostadslösa och ekonomiskt utsatta personer. 
Under vintermånaderna erbjöd IR Sverige dessutom 
132 övernattningstillfällen till bostadslösa personer. 

Under året delades 873 matpaket ut till ekonomiskt 
utsatta familjer, asylsökande, nyanlända personer och 
pensionärer. Utöver detta distribuerades 239 pre-
sentkort till matbutiker för att stödja utsatta grupper. 
Under Ramadan 2024 erbjöd IR Sverige 7 507 mål-
tider till personer i marginaliserade grupper, med stöd 
av donationer från privatpersoner och företag.

Under året samlade IR Sverige också in in-kind-dona-
tioner till ett värde av cirka 1,2 miljoner kronor, vilket 
omfattade bland annat möbler, elektronik, kläder, 

matvaror, hygienartiklar och leksaker. Genom dessa 
insatser stärkte IR Sveriges nationella avdelning sitt 
stöd till samhällets mest utsatta och skapade konkret 
förändring i många människors liv.

STARTEN PÅ LÅNGSIKTIGA INSATSER
Under 2024 beslutade IR Sverige att fortsätta 
utveckla den nationella avdelningens verksamhet 
genom att genomföra en utvärdering av insatserna. 
Målet med utvärderingen var att vi ska skapa lång-
siktiga insatser som kan möta de växande behoven 
hos marginaliserade grupper i storstadsregionerna. 

Vi fortsatte också att bygga samarbeten med lokala 
föreningar för att stödja utsatta grupper i storstads-
regionerna. Dessutom har vi fortsatt fokus på att 
utöka vårt nätverk bland företagare. 

SÅ MÄTER VI VÅRA INSATSER 
För den internationella verksamheten mäter vi 
antalet personer och målgrupper som har nåtts 
av våra insatser inom de huvudsektorer vi har 
arbetat inom. Effekten av IR Sveriges nationella 
arbete mäter vi genom antalet genomförda aktivi-
teter samt antalet personer som tagit del av våra 
insatser. Vi mäter även antalet nätverk vi ingår i 
med civilsamhället och myndigheter, och hur många 
samhällsfrågor vi bedrivit i respektive nätverk. För 
finansierade arbeten mäter vi antalet beviljade 
medel från institutioner och insamlade medel samt 
in-kind-donationer. 

METODER FÖR UPPFÖLJNING OCH UTVÄRDERING 
Våra metoder för uppföljning inkluderar 

 projektdokumentation, såsom del- och 
slutrapporter

 måluppfyllelse i resultatramverk
 regelbundna möten
 fysiska fältbesök genomförda av personal
 externa utvärderingar
 finansiella rapporter
 revisionsrapporter. 
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Resultatet redovisas sedan i delrapporter och i vår 
verksamhetsberättelse. 

VIKTIGT ARBETE INOM ISLAMIC RELIEF SVERIGE 
Under 2024 beslutade IR Sverige att fortsätta 
utveckla den nationella avdelningens verksamhet 
genom att genomföra en utvärdering av insatserna. 
Målet med utvärderingen var att skapa långsiktiga 
insatser som kan bidra med att möta de växande 
behoven hos marginaliserade grupper i storstads-
regionerna. Vi fortsätter att bygga samarbeten med 
lokala föreningar för att stödja utsatta grupper i 
storstadsregionerna. Vi har även fortsatt vårt arbete 
med att utöka vårt nätverk bland företagare. 

UTVÄRDERING FÖR EN STARKARE ORGANISATION
HR-avdelningen arbetade aktivt under 2024 med 
att främja lärande och förbättring genom att kon-
tinuerligt utvärdera och analysera processer och 
metoder. Kompetensutveckling var en central del av 
strategin och sågs som avgörande för att stärka både 
medarbetarnas förmågor och organisationens kapa-
citet. Genom att identifiera förbättringsområden, 
implementera strategier och införa utbildningar 
som stödde personalutveckling och organisatoriskt 
lärande, skapade HR-avdelningen förutsättningar 
för att möta framtida utmaningar. På så sätt fortsatte 
IR Sveriges utveckling mot en ännu effektivare och 
mer hållbar organisation.

ALLVARLIGA SVÅRIGHETER  
IR Sverige har inte varit med om några allvarliga 
svårigheter under 2024.  

MEDLEMMAR  
IR Sverige var öppna för föreningar och organisa-
tioner som var verksamma i Sverige och som ställde 
sig bakom IR Sveriges stadgar, syfte och mål.

VOLONTÄRER  
Vi fortsatte att utveckla IR Sveriges volontärbas 
i samarbete med Goda Grannar. Våra volontärer 

arbetade i första hand med verksamheter kopplade 
till asylsökande, nyanlända och marginaliserade 
grupper i samhället.

VÄSENTLIGA HÄNDELSER EFTER RÄKENSKAPS 
ÅRETS UTGÅNG  
Inom ramen för det strategiska partnerskapet med 
Sida har Islamic Relief undertecknat ett projektavtal 
för 2025. Avtalet omfattar flera humanitära insatser 
i åtta av världens allvarligaste humanitära kriser: 
Afghanistan, Pakistan, Bangladesh, Sydsudan, Sudan, 
Etiopien, Syrien samt ett tematiskt projekt. Därut-
över har Islamic Relief även lämnat in en ansökan till 
Sida för implementering av Sidas utvecklingsstrategi. 

FINANSIELLA INSTRUMENT  
IR Sverige använder sig inte av några finansiella 
instrument.  

MILJÖ, KLIMAT OCH HÅLLBARHET  
IR Sverige strävade under 2024 efter att vara en 
aktör som bidrog till en positiv miljö- och klimat-
påverkan. Som en humanitär biståndsorganisation 
verkade IR Sverige i några av världens mest klimat-
sårbara kontexter. Det innebär att organisationen 
lade stor vikt vid att integrera frågor som rör miljö, 
klimat och hållbarhet både i det tekniska arbetet och 
på en verksamhetsöverskridande nivå.

Arbetet utgick från internationella åtaganden, FN:s 
hållbarhetsmål och Sidas riktlinjer för att säkerställa 
att miljö- och klimatperspektiv integrerades i både 
humanitära insatser och utvecklingsprojekt. IR 
Sverige strävade även efter att arbeta med projekt 
som innehöll direkta komponenter kopplade till 
miljö- och klimatanpassning.

Under året drev IR Sverige ett tematiskt humanitärt 
projekt som syftade till att stärka kapaciteten för 
att minska klimatsårbarhet i humanitära kontexter 
i Etiopien, Somalia, Afghanistan och Pakistan. 
Dessutom genomfördes en utvecklingsinsats i 
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Indonesien, där organisationen bidrog med kapaci-
tetsbyggande och stöd för klimatanpassning riktat 
mot småskaliga jordbrukare.

ALLA INSATSER UTGICK FRÅN 
HÅLLBARHETSBESTÄMMELSER
IR Sveriges arbete vägleddes av en miljö- och klimat-
policy som adresserade hur vi skulle arbeta för att 
reducera organisationens ekologiska fotavtryck och 
minska klimatpåverkan. En miljöhandlingsplan med 
nio åtgärdsområden fanns på plats för att lyfta fram 
hållbarhet inom organisationen. Målen följs upp 
årligen inom områden som upphandling och inköp, 
resor och transporter, energi samt användning av 
kontorsmaterial och resurser.

Exempelvis säkerställdes det vid större inköp att 
leverantörer levde upp till miljömässiga hållbar-
hetskrav. Och för att minska energiförbrukningen 
användes energieffektiva ljuskällor i organisationens 
kontor och lokaler.

IR SVERIGE VISADE VÄGEN
IR Sverige var även aktiv medlem i Concord Sveriges 
arbetsgrupp för miljö och klimat, där vi tillsammans 
med andra civilsamhällesorganisationer bedrev 
påverkansarbete för globala miljö- och klimatfrågor. 
Under året deltog IR Sverige, tillsammans med andra 
svenska aktörer, vid Cop 29 i Baku, Azerbajdzjan. 
Inför konferensen tog IR Sverige fram rekommen-
dationer och uppmaningar till både Sverige och 
världsledare, med fokus på att skala upp klimatfi-
nansieringen för att möta de omfattande behoven i 
klimatutsatta länder och områden.

Utöver att följa förhandlingarna deltog IR Sverige 
aktivt genom att hålla föredrag, delta i olika paneler 
och dela med oss av insikter om praktiskt klimatar-
bete inom de humanitära insatserna. Genom dessa 
insatser visade vi IR Sveriges starka engagemang för 
att integrera miljö- och klimatfrågor i både policy 
och praktik, med målet att skapa en mer hållbar och 

rättvis framtid.

IR SVERIGES ARBETSMILJÖARBETE UNDER 2024
IR Sverige verkade under året aktivt för att främja 
medarbetares hälsa och välmående genom en 
hållbar arbetsmiljö och hälsofrämjande insatser. Vi 
strävade efter att skapa en hållbar arbetsmiljö som 
präglades av värme, glädje, öppenhet, utveckling 
och gemenskap. Målet var att medarbetarna skulle 
trivas, känna sig trygga, få energi och uppleva 
meningsfullhet i sitt arbete. Varje år genomförs fyra 
samverkansmöten med syftet att tillsammans bygga 

Stockholm

Malmö

Göteborg

VÅRA KONTOR
I SVERIGE
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ISLAMIC RELIEF SVERIGES ORGANISATIONSSTRUKTUR HAR UNDER ÅR 2024 SETT UT SÅ HÄR:

goda och stabila relationer med de anställda och 
främja en positiv arbetskultur och arbetsmiljö. 

Under 2024 implementerade IR Sverige regelbundna 
pulsundersökningar som en del av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet och ett komplement till de årliga 
medarbetarundersökningarna. Syftet var att få 
löpande insikter om medarbetarnas välmående och 
engagemang, vilket stärker möjligheterna att vidta 
snabbare åtgärder och genomföra förbättringar.

Organisationen erbjöd också en hälsoförsäkring 
via Skandia, som gav snabbt förebyggande stöd 
och rehabiliteringshjälp vid exempelvis stress, 
värk eller nedstämdhet. Försäkringen inkluderade 
även tillgång till samtalsterapi, sjukgymnastik och 
specialistvård. Slutligen hade IR Sverige ett kollek-
tivavtal via Fremia och Unionen, vilket omfattade 
regleringar av bland annat pensionsförmåner och 
anställningsvillkor. På arbetsplatsen fanns även en 
lokal fackklubb.
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Genom alla dessa insatser stärkte vi under 2024 vår 
roll som en ansvarsfull arbetsgivare och skapade 
förutsättningar för en arbetsplats där medarbetarna 
kan utvecklas och må bra.

VÅRA MEDARBETARE OCH DERAS ROLLER  
Under 2024 arbetade 37 tjänstepersoner på IR 
Sverige inom fyra olika avdelningar. Medarbetarna 
representerade olika professioner inom bland annat 
handläggning, insamling, projektledning, ekonomi, 
HR, kommunikation, it, systemvetenskap och admi-
nistration.

MÅNGFALD OCH JÄMSTÄLLDHET INOM 
ORGANISATIONEN
IR Sverige har ett starkt engagemang för mångfald. 
Utifrån organisationens muslimska värdegrund vi 
människors olikheter som en resurs för utveckling, 
lärande och berikande möten. På kansliet, med 
37 medarbetare varav 21 är kvinnor och 16 män, 
representeras en imponerande språklig mångfald 
och tiotals språk.

IR Sverige arbetade under året aktivt för att främja 
jämställdhet och likabehandling inom organisa-
tionen. Genom inkluderande rekryteringsprocesser, 
kontinuerlig utbildning och uppföljning av riktlinjer 
säkerställdes att alla medarbetare hade lika möjlig-
heter, oavsett bakgrund. Organisationen strävade 
efter en balanserad könsfördelning på alla nivåer 
och följde regelbundet upp insatser för att skapa en 
rättvis och inkluderande arbetsmiljö.

Under året utgjorde kvinnor fortsatt mer än 50 
procent av medarbetarna hos IR Sverige. Däremot 
bestod ledningsgruppen av 70 procent män och 30 
procent kvinnor.

IR Sverige fortsätter arbetet med att uppnå en jämn 
könsfördelning bland medarbetare, och i ledande 
positioner. Genom detta arbete visar IR Sverige ett 
tydligt åtagande att skapa en inkluderande organisa-
tion där alla medarbetare känner sig värderade, res-
pekterade och har samma möjligheter och lika villkor. 
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FÖRVALTNING 
Ordförande och styrelseledamöter valdes på 
årsmötet och var ansvariga för den långsiktiga, 
strategiska planeringen. Styrelse ordföranden i IR 
Sverige erhöll ett arvode under 2024.
Så här såg styrelsen ut efter årsmötet i maj 2024:
ORDFÖRANDE: Mohammad Osman. 
LEDAMÖTER: Shorok Abujamous, Mustafa Mohamud, 
Adnan Mahmutovic, Eva Asplund, Temmam Asbai. 
STYRELSESUPPLEANTER: Tasnim Khalfi, Mohima Aktar

AUKTORISERAD REVISOR: 

Rebecca Ersryd på Ernst & Young.  
AUKTORISERAD REVISORSSUPPLEANT: 
Jenny Göthberg på Ernst & Young.
VALBEREDNING: 
Ahmed Farah, Oussila Ben Othman, Omar Mustafa. 

ÖVRIGA ÅTAGANDEN FÖR CHEFER HOS ISLAMIC 
RELIEF SVERIGE 
Inga chefer eller ordförande har övriga åtaganden. 

KANSLI   
Antalet heltidstjänster hos IR Sverige uppgick till 
37 tjänster. De flesta anställda var baserade på 
huvudkontoret i Stockholm, men organisationen 
har även kontor i Göteborg och Malmö.

FÖRVÄNTAD FRAMTIDA UTVECKLING  
Den globala humanitära situationen fortsätter 
att förvärras av utdragna konflikter, krig och kli-
matförändringar. Översvämningarna i Asien och 
andra extrema väderhändelser understryker det 
akuta behovet av att både stärka den humanitära 
responsen och intensifiera arbetet med att bygga 
långsiktig resiliensbyggnad.

INTERNATIONELLT ARBETE 2025
IR Sveriges internationella avdelning arbetar uti-
från en femårig strategi, antagen 2024, som foku-
serar på tre huvudområden: humanitära insatser, 

utvecklingssamarbete och tematiska frågor som 
miljö och jämställdhet.

Under 2025 prioriterar IR Sveriges internationella 
avdelning att stärka kapaciteten för snabb respons 
vid konflikter och naturkatastrofer genom sitt stra-
tegiska partnerskap med Sida, med särskilt fokus 
på beredskap och förstärkning av lokalsamhällens 
motståndskraft. Samarbetet med IRW och andra 
partners inom IR-familjen fördjupas också för att 
utveckla ECHO-samarbetet och skapa fler projektan-
sökningar. 

Dessutom är kapacitetsutveckling hos partners en 
central prioritering för att stärka deras rättighetsba-
serade arbete, samtidigt som en ny programansökan 
utformas inom det strategiska partnerskapet med 
Sida. Tematiska områden som jämställdhet, miljö, 
klimat, skydd och inkludering är grundläggande i 
utformningen av projekten och insatserna.

NATIONELLT ARBETE 2025  
Under 2025 arbetar den nationella avdelningen 
med ett nytt projekt som syftar till att skapa en 
långsiktig verksamhet för marginaliserade grupper 
i Stockholm. I takt med att inflationen ökar och 
matpriserna stiger, möter IR Sveriges nationella 
verksamhet ett växande antal utsatta grupper. Det 
nya projektets mål är att erbjuda hållbara lösningar 
för att motverka den ökande matosäkerheten som 
många utsatta grupper står inför.

Vi fortsätter även att utveckla rådgivningstjänsten 
och stärker IR Sveriges engagemang i civilsamhäl-
lesorganisationer som arbetar med frågor relate-
rade till marginaliserade gruppers utsatthet.

INSAMLING OCH KOMMUNIKATION 2025
Insamlings- och kommunikationsavdelningen fort- 
sätter att arbeta för att stärka organisationens 
förmåga att stötta de mest utsatta genom privat 
insamling. Fokus för 2025 är följande tre områden.
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Privata initiativ 
Målet för 2024 har varit att engagera våra givare, 
både online och offline, genom samarbeten med 
föreningar, skräddarsydda budskap och tydlig 
kommunikation om IR Sveriges insatser. Under 
2025 kommer vi att fortsätta prioritera långsiktiga 
och hållbara relationer genom personlig kontakt, en 
strategi som har visat sig framgångsrik, särskilt vid 
nödlägesinsatser. Fokus blir att ytterligare stärka 
dessa initiativ, för att både nå ut till fler och fördjupa 
relationerna med befintliga givare.

Givarvård
Under 2024 har vi lyckats upprätthålla en hög stan-
dard inom givarservice genom våra välutvecklade 
rutiner och processer. Vi strävar efter att bygga 
vidare på detta arbete genom att stärka förtroendet 
och sprida kunskap om vår verksamhet. Under 
2025 planerar vi att förbättra givarvården ytterli-
gare genom en mer omfattande analys av data och 
statistik från vår givarbas. Denna insats kommer att 
vara avgörande för att stärka och behålla relationen 
med våra givare framöver.

Marknadsföring och sociala medier
År 2024 har varit ett framgångsrikt år för vår när-
varo på sociala medier, där vi har överträffat våra 
mål och fått djupare insikter i vad som engagerar vår 
målgrupp. Under 2025 kommer vi att fokusera på 
att utveckla strategier för mer målgruppsanpassad 
kommunikation. Genom segmentering av våra 
följare och mer skräddarsydda budskap hoppas vi 
kunna stärka IR Sveriges varumärke och öka enga-
gemanget ytterligare.

Genom dessa fokusområden siktar vi på att göra 
2025 till ett ännu starkare år för vår verksamhet 
och vårt arbete för de mest behövande.

MÅLET FÖR 2025
Under 2025 kommer den administrativa avdel-
ningen att spela en central roll som stödfunktion 
inom organisationen. Vi vidareutvecklar vårt arbete 
med policyer och riktlinjer för att effektivisera 
interna processer och ge stöd till övriga avdelningar.

En ny strategi för perioden fram till 2028 har tagits 
fram. För att säkerställa framsteg och resultat pri-
oriterar vi att följa upp arbetet genom tydliga och 
mätbara KPI:er. Sammanfattningsvis är målet att 
2025 ska präglas av framsteg inom digitalisering, 
strategisk utveckling och samordning, så att vi kan 
skapa en effektivare och mer hållbar organisation.

ISLAMIC RELIEF SVERIGE – TILLSAMMANS GÖR VI 
SKILLNAD
Institutionella och privata givare spelar en avgö-
rande roll i vårt arbete med att nå de mest sårbara 
människorna i världen. Genom givarnas generositet 
och förtroende kan vi stärka vår kapacitet att agera 
snabbt och effektivt vid katastrofer, konflikter och 
humanitära kriser. Varje bidrag – oavsett om det 
kommer från privatpersoner, företag eller institu-
tionella finansiärer – är en nyckelkomponent som 
möjliggör vårt arbete och gör en konkret skillnad för 
dem som behöver det som mest.

Lika avgörande är våra lokala samarbeten med 
organisationer och samhällsaktörer på plats. 
Genom nära partnerskap med lokala aktörer kan vi 
säkerställa att våra insatser är relevanta, effektiva 
och kulturellt anpassade till de behov som finns i 
de samhällen vi verkar i. Lokala samarbetspartners 
bidrar med kunskap om kontexten, förståelse för 
lokala utmaningar och förtroende inom samhällena, 
vilket är avgörande för att insatserna ska nå fram till 
de mest utsatta och skapa långsiktig förändring.
Tillsammans arbetar vi för att lindra nöd, skydda liv 
och främja en rättvis och hållbar global utveckling. 
Mer information om vår verksamhet finns på IR 
Sveriges hemsida: www.islamic-relief.se.
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UTVECKLING AV FÖRENINGENS VERKSAMHET, RESULTAT OCH 
STÄLLNING

Ekonomisk översikt (tkr) 2024 2023 2022 2021

Balansomslutning 60 524 54 979 42 931 39 581

Verksamhetsintäkter 262 580 272 237 208 081 197 030

Ändamålskostnader* -247 952 -240 574 -192 251 -181 978

Ändamålskostnader i % 94% 88% 92% 92%

*Ändamålskostnader enligt Svensk Insamlingskontrolls regler  

EGET KAPITAL

2024­12­31  
Belopp i kr

Grund­kapital Balanserat resultat  
inkl årets resultat

Summa eget kapital

Ingående balans 6 000 000 30 176 154 36 176 154

Omföring grundkapital 500 000 -500 000 –

Årets resultat 14 669 287 14 669 287

Vid årets utgång 6 500 000 44 345 440 50 845 440

Vad beträffar resultat och ställning i övrigt, hänvisas till efterföljande resultat- och balansräkningar med  

tillhörande noter.      
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RESULTATRÄKNING

Verksamhetsintäkter 

Belopp i kr Not 2024 12 31 2023 12 31

Medlemsavgifter 3 000 3 000

Gåvor 2 71 401 688 64 950 851

Bidrag 2 191 017 501 207 034 590

Nettoomsättning 158 758 249 508

Summa verksamhetsintäkter 262 580 947 272 237 949

 

Verksamhetskostnader
Ändamålskostnader -226 221 781 -240 574 073

Insamlingskostnader -14 288 151 -10 242 330

Administrationskostnader -7 442 358 -7 285 732

Summa verksamhetskostnader 3 ­247 952 290 ­258 102 135

Verksamhetsresultat 14 628 657 14 139 170

Resultat från finansiella poster
Ränteintäkter och liknande resultatposter 45 671 –

Räntekostnader och liknande resultatposter -5 041 -2 897

Resultat efter finansiella poster 14 669 287 14 136 273

Årets resultat 14 669 287 14 136 273

VERKSAMHETSINTÄKTER VERKSAMHETSKOSTNADER 
Insamlade medel    24%

SIDA                             68%

ForumCiv            1%

ECHO                 3%

Nettoomsättning      0,1%

Ändamålskostnader*  91%

Insamlingskostnader*  4%

Administrationskostnader*  3%

* Verksamhetskostnader i relation till totala kostnader
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BALANSRÄKNING    

TILLGÅNGAR  

Belopp i kr Not 2024 12 31 2023 12 31

ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR

Materiella anläggningstillgångar

Maskiner och andra tekniska anläggningar 4 101 212 134 950

Summa anläggningstillgångar 101 212 134 950

OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR

Övriga fordringar 3 779 461 4 635 935

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 5 1 768 402 2 847 557

5 547 863 7 483 492

Kassa och bank

Kassa och bank 54 875 876 47 360 876

Summa omsättningstillgångar 54 875 876 54 844 368

Summa tillgångar 60 524 951 54 979 318

 

EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL

Grundkapital 6 500 000 6 000 000

Balanserat resultat 29 676 153 16 039 881

Årets resultat 14 669 287 14 136 273

50 845 440 36 176 154

KORTFRISTIGA SKULDER

Leverantörsskulder 615 674 447 677

Skuld erhållna ej nyttjade bidrag 6 1 589 412 2 495 811

Övriga skulder 4 813 366 1 017 418

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter            7 2 661 059 14 842 258

9 679 511 18 803 164

Summa eget kapital och skulder 60 524 951 54 979 318
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BALANSRÄKNING    

KASSAFLÖDEANALYS
2024­01­01

2024­12­31

2023­01­01

2023­12­31

DEN LÖPANDE VERKSAMHETEN

Resultat före finansiella poster 14 628 657 14 139 170

Erhållen ränta 45 672 4 179

Erlagd ränta 4 961 2 897

Justering för poster som inte ingår i kassaflödet 33 738 33 738

14 713 028 14 179 984

KASSAFLÖDE FRÅN DEN LÖPANDE VERKSAMHETEN 

FÖRE FÖRÄNDRINGAR AV RÖRELSEKAPITAL 14 713 028 14 179 984

Förändringar i rörelsekapital

Ökning(-)/Minskning(+) av rörelsefordringar 1 925 628 13 609 822

Ökning(+)/Minskning(-) av rörelseskulder -9 123 655 -2 087 486

Kassaflöde från den löpande verksamheten 7 515 001 13 609 822

Investeringsverksamheten

Förvärv av materiella anläggningstillgångar - -168 688

Kassaflöde från investeringsverksamheten ­ ­168 688

Årets kassaflöde 7 515 001 13 441 134

Likvida medel vid årets början 47 360 875 33 919 743

Likvida medel vid årets slut 54 875 876 47 360 877



52

NOTER
Belopp i kr om inget annat anges

Not 1 | Redovisningsprinciper

Redovisnings- och värderingsprinciper överensstämmer 

med årsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3) och Giva 

Sverige styrande riktlinjer för årsredovisning. 

I årsredovisningen har även vissa upplysningar lämnats 

som krävs av Svensk Insamlingskontroll (SI).

MATERIELLA ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR 

Materiella anläggningstillgångar redovisas till anskaff-

ningsvärde minskat med ackumulerade avskrivningar 

och nedskrivningar. I anskaffningsvärdet ingår förutom 

inköpspriset även utgifter som är direkt hänförliga till 

förvärvet. Redovisningsprinciper är oförändrade mot 

föregående år. 

 

TILLKOMMANDE UTGIFTER 

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgångskriteriet 

räknas in i tillgångens redovisade värde.

 

AVSKRIVNINGAR 

Avskrivning sker linjärt över tillgångens beräknade 

nyttjandeperiod eftersom det återspeglar den förväntade 

förbrukningen av tillgångens framtida ekonomiska fördelar. 

Avskrivningen redovisas:

Nyttjandeperiod

Maskiner och andra tekniska anläggningar 5 år 

LEASING

LEASETAGARE 

Alla leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal.

OPERATIONELLA LEASINGAVTAL

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, 

inklusive förhöjd förstagångshyra men exklusive utgifter 

för tjänster som försäkring och underhåll, redovisas som 

kostnad linjärt över leasingperioden.

FINANSIELLA TILLGÅNGAR OCH SKULDER

Finansiella tillgångar och skulder redovisas i enlighet 

med kapitel 11 (Finansiella instrument värderade utifrån 

anskaffningsvärdet) i BFNAR 2012:1.

REDOVISNING I OCH BORTTAGANDE FRÅN

BALANSRÄKNINGEN 

En finansiell tillgång eller finansiell skuld tas upp i balans-

räkningen när organisationen blir part i instrumentets 

avtalsmässiga villkor. En finansiell tillgång tas bort från 

balansräkningen när den avtalsenliga rätten till kassaflödet 

från tillgången har upphört eller reglerats. Detsamma gäller 

när de risker och fördelar som är förknippade med innehavet 

i allt väsentligt överförts till annan part och organisation 

inte längre har kontroll över den finansiella tillgången. 

En finansiell skuld tas bort från balansräkningen när den 

avtalade förpliktelsen fullgjorts eller upphört.

VÄRDERING AV FINANSIELLA TILLGÅNGAR 

Finansiella tillgångar värderas vid första redovisnings-

tillfället till anskaffningsvärde, inklusive eventuella 

transaktionsutgifter som är direkt hänförliga till förvärvet 

av tillgången.  

Finansiella omsättningstillgångar värderas efter första 

redovisningstillfället till det lägsta av anskaffningsvärdet 

och nettoförsäljningsvärdet på balansdagen. 

Kundfordringar och övriga fordringar som utgör omsätt-

ningstillgångar värderas individuellt till det belopp som 

beräknas inflyta. 

VÄRDERING AV FINANSIELLA SKULDER 

Finansiella skulder värderas till upplupet anskaffningsvärde. 

Utgifter som är direkt hänförliga till upptagande av lån 

korrigerar lånets anskaffningsvärde och periodiseras enligt 

effektivräntemetoden.

KASSAFLÖDEANALYS

Kassaflödeanalys uprättas enligt den indirekta metoden 

vilket innebär att den utgår från verksamhetsresultatet. 

Det redovisade kassaflödet omfattar endast transaktioner 

som har medfört faktiska in eller utbetalningar.
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ERSÄTTNINGAR TILL ANSTÄLLDA

ERSÄTTNINGAR TILL ANSTÄLLDA EFTER AVSLUTAD 

ANSTÄLLNING

Islamic Relief har endast avgiftsbestämda planer. 

Vid avgiftsbestämda planer betalas fastställda avgifter till 

ett annat företag, normalt ett försäkringsföretag, och före-

taget har inte längre någon förpliktelse till den anställde när 

avgiften är betald. Storleken på den anställdes ersättningar 

efter avslutad anställning är beroende av de avgifter som har 

betalats och den kapitalavkastning som avgifterna ger. 

 

AVGIFTSBESTÄMDA PLANER 

Avgifterna för avgiftsbestämda planer redovisas som 

kostnad. Obetalda avgifter redovisas som skuld.

VERKSAMHETSINTÄKTER

Intäkter värderas till verkliga värdet av det som erhållits 

eller kommer att erhållas.

MEDLEMSAVGIFTER

Medlemsavgifter omfattar den del som avser medlemskap i 

organisationen. Medlemsavgifter redovisas vid inbetalning 

från medlemmen och intäktsredovisas över den tidsperiod 

som avses.

GÅVOR OCH BIDRAG

En transaktion i vilken organisationen tar emot en tillgång 

eller en tjänst som har ett värde utan att ge tillbaka 

motsvarande värde i utbyte är en gåva eller ett erhållet 

bidrag. Om tillgången eller tjänsten erhålls därför att organi-

sationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor 

och om organisationen har en skyldighet att återbetala 

till motparten om villkoren inte uppfylls, är det ett erhållet 

bidrag. Är det inget bidrag är det en gåva.

GÅVOR

Gåvor redovisas som huvudregel som intäkt när de erhålls.

BIDRAG

Bidrag redovisas som intäkt när villkoren för att erhålla 

bidraget uppfyllts. Erhållna bidrag redovisas som skuld till 

dess villkoren för att erhålla bidraget uppfylls.

NETTOOMSÄTTNING - FÖRSÄLJNING AV VAROR OCH TJÄNSTER

Här redovisas försäljning av varor i form av mat och tjänster 

vid leverans och försäljning i form av hyresintäkter från vår 

mötesplats under perioden hyran avser.

VERKSAMHETENS KOSTNADER

Verksamhetskostnader delas in i följande funktioner: 

ändamålskostnader, insamlingskostnader, administra-

tionskostnader. Fördelningen mellan ändamålskostnader, 

insamlingskostnader och administrationskostnader bygger 

på en bedömning för respektive anställd kring arbetad tid.

ÄNDAMÅLSKOSTNAD

Ändamålskostnader, kostnader för den ideella verksam-

heten, är sådana kostnader som kan hänföras till Islamic 

Relief Sveriges uppdrag enligt dess stadgar.  

I ändamålskostnader ingår alla kostnader för projekt, inklu-

sive löner och sociala avgifter för personal och media- och 

opinionsbildande verksamhet som är hänförliga till projekt. 

Till ändamålskostnader räknas även de till ändamålskostna-

derna fördelade gemensamma kostnaderna.  

INSAMLINGSKOSTNAD

Med insamlingskostnader menas samtliga kostnader 

relaterade till insamling av medel från allmänheten. Detta 

inkluderar löner, sociala avgifter, kostnader för att produ-

cera och distribuera brev och direktutskick annonsering och 

andra insamlingsaktiviteter. Här ingår även de till insam-

lingskostnaderna fördelade gemensamma kostnaderna.

ADMINISTRATIONSKOSTNADER

Administrativa kostnader är sådana som behövs för att 

administrera organisationen. Administrationen utgör en 

kvalitetsgaranti för ändamålet och för givaren. Här ingår 

löner och sociala avgifter för generalsekreterare, ekonomi- 

och administrativ personal, kostnader för styrelsen samt 

de till administrationskostnader fördelade gemensamma 

kostnaderna.
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Not 2 | Gåvor och bidrag    

Gåvor som redovisats i resultaträkningen      

Belopp i kr 2024­12­31 2023­12­31

INSAMLADE MEDEL:

Allmänheten 71 401 688 64 950 851

Summa 71 401 688 64 950 851

Bidrag som redovisats som intäkt

OFFENTLIGA BIDRAG:

Sida 179 512 669 201 740 833

ForumCiv 3 210 022 2 275 652

Myndigheter 44 714 34 358

Radiohjälpen -399 2 983 747

ECHO 8 250 495

Summa offentliga bidrag 191 017 501 207 034 590

Summa bidrag 191 017 501 207 034 590

Summa Gåvor och Bidrag 262 419 189 271 985 441

Not 3| Anställda, personalkostnader och arvoden till styrelse     

Medelantalet anställda
2024­12­31 Varav män 2023­12­31 Varav män

Sverige 37 43% 38 42%

Totalt 37 43% 38 42%

Redovisning av könsfördelning i företagsledningar
2024­12­31 2023­12­31

Andel kvinnor Andel kvinnor

Styrelsen 33% 43%

Övriga ledande befattningshavare 30% 38%
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Löner och andra ersättningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader
2024­12­31 2023­12­31

Löner och ersättningar 18 550 993 17 650 294

Sociala kostnader 8 185 851 7 232 955

(varav pensionskostnad) (1 722 793) (1 262 012)

Sociala kostnader består av arbetsgivaravgifter, pensionskostnader samt löneskatt för de anställda. 

Av organisationens pensionskostnad 1 722 tkr (1262 tkr) avser 86 tkr (99 tkr) generalsekreteraren. 

Arvoden för styrelsearbete har utgått med 178 tkr under 2024.    
 

Löner och andra ersättningar fördelade mellan styrelseledamöter m.fl. och övriga anställda 

2024­12­31 2023­12­31

Styrelse och  
generalsekreteraren

Övriga 
anställda

Styrelse och  
generalsekreteraren

Övriga 
anställda

Löner och andra ersättningar 
generalsekreteraren

644 584 17 728 140 823 264 16 682 130

Löner och andra ersättningar 
styrelseordförande

178 269 144 900

Summa 822 853 17 728 140 968 164 16 682 130

IDEELLT ARBETE 

Under året har 28 (30) personer arbetet ideellt för organisationen, framförallt med insamlingsaktiviter och 

matutdelning. Värdet av dessa ideella insatser har inte redovisats i resultaträkningen.   

AVGÅNGSVEDERLAG

I generalsekreterarens anställningsavtal ingår ingen rätt till avgångsvederlag utöver uppsägningstiden enligt 

kollektivavtalet med Unionen.

Not 4 | Maskiner och andra tekniska anläggningar    

Belopp i kr 2024­12­31 2023­12­31

ACKUMULERADE ANSKAFFNINGSVÄRDEN

Vid årets början 775 553 606 845

Nyanskaffningar - 168 688

Avyttringar och utrangeringar -483 434

Vid årets slut 292 119 775 532

ACKUMULERADE AVSKRIVNINGAR

Vid årets början -640 584 -567 963

Årets avskrivning -33 738 -72 621

Återförda avskrivningar på avyttringar och utrangeringar 483 415 –

Vid årets slut ­190 907 ­640 584

Redovisat värde vid årets slut 101 212 134 950
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Not 5 | Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter       

Belopp i kr 2024­12­31 2023­12­31 

Förutbetalda hyror 692 089 682 207

Upplupna ränteintäkter 756 816 1 929 942

Övriga poster 319 498 235 408

Summa 1 768 403 2 847 557

Not 6 | Skuld erhållna ej nyttjade bidrag    

Sida 1 200 033 1 312 702

ForumCiv 395 509 664 997

Myndigheter – 44 713

Radiohjälpen 15 001 14 602

Islamic Relief Worldwide

SKULD AVSEENDE BESLUTADE, EJ UTBETALDA BIDRAG

458 786 458 786

Total skuld erhållna ej nyttjade bidrag 2 069 329 2 495 800

Not 7 | Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter   

Semesterlöner 1 664 195 1 575 542

Upplupna sociala avgifter 1 187 566 1 003 448

Övriga poster 3 039 547 12 263 268

Summa 5 891 308 14 842 258

Not 8 | Väsentliga händelser efter räkenskapsårets slut   
Inom ramen för det strategiska partnerskapet med Sida har Islamic Relief undertecknat ett projektavtal för 2025. 

Avtalet omfattar flera humanitära insatser i åtta av världens allvarligaste humanitära kriser:Afghanistan,Pakis-

tan,Bangladesh, Sydsudan,Sudan,Etiopien,Syrien samt ett tematisk projekt. Därutöver har Islamic Relief även 

lämnat in en ansökan till Sida för implementering av Sidas utvecklingsstrategi.     

Not 9 | Ställda säkerheter    
Det finns inga ställda säkerheter och ansvarsförbindelser. 

Not 10 | Nyckeltalsdefinitioner   
Balansomslutning:   Totala tillgångar    

Ändamålskostnader i %   Ändamålskostnader/Verksamhetsintäkter   
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REVISIONSBERÄTTELSE
Till föreningsstämman i Islamic Relief Sverige, org.nr 
802017–3251. 

RAPPORT OM ÅRSREDOVISNINGEN
Uttalanden
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för 
Islamic Relief Sverige för år 2024. Föreningens årsre-
dovisning ingår på sidorna 36–57 i årsredovisningen. 

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprät-
tats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en 
i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av fören-
ingens finansiella ställning per den 31 december 2024 
och av dess finansiella resultat för året enligt årsredo-
visningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig med 
årsredovisningens övriga delar. 

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt International Standards 
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vårt 
ansvar enligt dessa standarder beskrivs närmare i 
avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhål-
lande till föreningen enligt god revisorssed i Sverige 
och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt 
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är 
tillräckliga och ända-målsenliga som grund för våra 
uttalanden.

Annan information än årsredovisningen
Det är styrelsen som har ansvaret för den andra infor-
mationen. Den andra informationen består av sidorna 
1-33 (men innefattar inte årsredovisningen och vår 
revisionsberättelse avseende denna).

Vårt uttalande avseende årsredovisningen omfattar 
inte denna informa-tion och vi gör inget uttalande 
med bestyrkande avseende denna andra information.
 
I samband med vår revision av årsredovisningen är det 
vårt ansvar att läsa den information som identifieras 
ovan och överväga om informa-tionen i väsentlig 
utsträckning är oförenlig med årsredovisningen. Vid 
denna genomgång beaktar vi även den kunskap vi i 
övrigt inhämtat under revisionen samt bedömer om 
informationen i övrigt verkar innehålla väsentliga 
felaktigheter.

Om vi, baserat på det arbete som har utförts avseende 
denna infor-mation, drar slutsatsen att den andra 
informationen innehåller en väsentlig felaktighet, är 
vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rap-
portera i det avseendet.

Styrelsens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredo-
visningen upprättas och att den ger en rättvisande 
bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar 
även för den interna kontroll som den bedömer är 
nödvändig för att upprätta en årsredovisning som 
inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig 
dessa beror på oegentligheter eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar sty-
relsen för bedöm-ningen av föreningens förmåga att 
fortsätta verksamheten. De upplyser, när så är till-
lämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan 
att fortsätta verksamheten och att använda anta-
gandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift 
tillämpas dock inte om styrelsen avser att likvidera 
föreningen, upphöra med verksamheten eller inte har 
något realistiskt alternativ till att göra något av detta. 
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Revisorns ansvar
Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om 
att årsredovis-ningen som helhet inte innehåller 
några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror 
på oegentligheter eller misstag, och att lämna en 
revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. 
Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är 
ingen garanti för att en revision som utförs enligt 
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att 
upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns. 
Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter 
eller misstag och anses vara väsentliga om de enskilt 
eller tillsammans rimligen kan förväntas påverka de 
ekonomiska beslut som användare fattar med grund 
i årsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA använder vi profes-
sionellt omdöme och har en professionellt skeptisk 
inställning under hela revisionen. Dessutom:  
 
• identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga 

felaktigheter i årsredovisningen, vare sig dessa 
beror på oegentligheter eller misstag, utformar 
och utför granskningsåtgärder bland annat 
utifrån dessa risker och inhämtar revisionsbevis 
som är tillräckliga och ändamålsenliga för att 
utgöra en grund för våra uttalanden. Risken för 
att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till följd 
av oegentligheter är högre än för en väsentlig 
felaktighet som beror på misstag, eftersom 
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, 
förfalskning, avsiktliga utelämnanden, felaktig 
information eller åsidosättande av intern kontroll.

• skaffar vi oss en förståelse av den del av fören-
ingens interna kontroll som har betydelse för vår 
revision för att utforma gransk-ningsåtgärder som 
är lämpliga med hänsyn till omständig-heterna, 
men inte för att uttala oss om effektiviteten i den 
interna kontrollen.

• utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprin-
ciper som an-vänds och rimligheten i styrelsens 
uppskattningar i redovisningen och tillhörande 
upplysningar. 

• drar vi en slutsats om lämpligheten i att sty-
relsen använder anta-gandet om fortsatt drift 
vid upprättandet av årsredovisningen. Vi drar 
också en slutsats, med grund i de inhämtade 
revisionsbevisen, om det finns någon väsentlig 
osäkerhetsfaktor som avser sådana händelser 
eller förhållanden som kan leda till betydande 
tvivel om föreningens förmåga att fortsätta 
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det 
finns en väsentlig osäkerhetsfaktor, måste vi i 
revisionsberättelsen fästa uppmärk-samheten 
på upplysningarna i årsredovisningen om den 
väsentliga osäkerhetsfaktorn eller, om sådana 
upplysningar är otillräckliga, modifiera uttalandet 
om årsredovisningen. Våra slutsatser baseras på 
de revisionsbevis som inhämtas fram till datumet 
för revisionsberättelsen. Dock kan framtida hän-
delser eller förhållanden göra att en förening inte 
längre kan fortsätta verksamheten. 

• utvärderar vi den övergripande presentationen, 
strukturen och innehållet i årsredovisningen, där-
ibland upplysningarna, och om årsredovisningen 
återger de underliggande transaktionerna och 
händelserna på ett sätt som ger en rättvisande 
bild.

Vi måste informera styrelsen om bland annat revi-
sionens planerade omfattning och inriktning samt 
tidpunkten för den. Vi måste också informera om 
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, där-
ibland de eventuella betydande brister i den interna 
kontrollen som vi identifierat.
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RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH 
ANDRA FÖRFATTNINGAR

Uttalande
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även 
utfört en revision av styrelsens förvaltning av Islamic 
Relief Sverige för år 2024. 

Vi tillstyrker att föreningsstämman beviljar styrel-
sens ledamöter ansvarsfrihet för räkenskapsåret.

Grund för uttalande
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i 
Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i 
avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhål-
lande till föreningen enligt god revisorssed i Sverige 
och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt 
dessa krav. 

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är 
tillräckliga och ända-målsenliga som grund för vårt 
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen.

Revisorns ansvar
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, 
och därmed vårt uttalande om ansvarsfrihet, är att 
inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av 
säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot 
i något väsentligt avseende företagit någon åtgärd 
eller gjort sig skyldig till någon försummelse som kan 
föranleda ersättningsskyldighet mot föreningen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen 
garanti för att en revision som utförs enligt god revi-
sionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder 
eller försummelser som kan föranleda ersättnings-
skyldighet mot föreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 
i Sverige använder vi professionellt omdöme och 
har en professionellt skeptisk inställning under hela 
revisionen. Granskningen av förvaltningen grundar 
sig främst på revisionen av räkenskaperna. Vilka till-
kommande granskningsåtgärder som utförs baseras 
på vår professionella bedömning med utgångspunkt 
i risk och väsentlighet. Det innebär att vi fokuserar 
granskningen på sådana åtgärder, områden och 
förhållanden som är väsentliga för verksamheten 
och där avsteg och överträdelser skulle ha särskild 
betydelse för föreningens situation. Vi går igenom 
och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna 
åtgärder och andra förhållanden som är relevanta för 
vårt uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgår av vår digitala 
underskrift

Ernst & Young AB

Rebecca Ersryd
Auktoriserad revisor
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Islamic Relief Sverige 
Tillsammans kan vi medverka för att stärka våra möjligheter att verka för att lind-
ra nöd i katastrofer och krig samt främja en rättvis och hållbar global utveckling.

Mer information om vår verksamhet finns på Islamic Relief Sveriges hemsida: 
www.islamic-relief.se

Islamic Relief
Sundbybergsvägen 1C
171 73 Solna
Telefon: 08-5888 65 50
info@islamic-relief.se
www.islamic-relief.se

Verksamheten kontrolleras av
Svensk Insamlingskontroll

http://www.islamic-relief.se 
mailto:info%40islamic-relief.se?subject=
http://www.islamic-relief.se 
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