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Forord

Foljande dr Islamic Relief Sveriges stadgar som bestér av 13 paragrafer och antogs den 6 juni
2010 och reviderades senast den 23 maj 2026.

Islamic Relief Sverige (IR Sverige) startades ar 1992 pé initiativ av Islamiska Forbundet i
Sverige for att i enlighet med islamisk viardegrund, arbeta med bistand och utvecklingsprojekt
runt om 1 vérlden. Idag dr IR Sverige en sjdlvstindig bistandsorganisation som styrs av sina
medlemsorganisationer.

§ 1. Status

Foreningens namn dr Islamic Relief Sverige (IR Sverige) och dess sdte dr i Stockholm.
Foreningen bygger pd en ideell grund for att bedriva internationellt bistdnds- och
utvecklingsarbete. Foreningen dr en samarbetspartner till Islamic Relief Worldwide (IRW).

§ 2. Foreningens syfte

IR Sverige ir en ideell och politiskt obunden forening som verkar for en réttvis och hallbar
global utveckling baserad pa Islams budskap om respekt for mianniskoviardet och uppmaningen
till fattigdomsbekdmpning och lindring av alla ménniskors lidande.

2.1 Islamic Relief Sveriges varderingar
IR Sverige baserar sitt arbete pd fem véirderingar som genomsyrar verksamheten pa alla nivéer;
Ansvar, Medkénsla, Uppriktighet, Social Réttvisa och Fulldndning.

e Ansvar (Amana) representerar vart ansvar att forvalta jorden och dess resurser pa ett
héllbart sétt och uppfylla vara plikter gentemot méanskligheten.

e Medkinsla (Rahma) symboliserar att vi tror pa vikten att beskydda och virna varje liv
och vi samarbetar med andra humanitira aktorer for att lindra néd orsakad av katastrofer,
fattigdom, krig och oréttvisor.

e Uppriktighet (Ikhlaas) innebér att vi 1 vart arbete mot fattigdom och lidande drivs av
uppriktighet till Gud och en strdvan att bibehélla vart fortroende som humanitéra aktorer
genom att agera transparent och ansvarsfullt.

e Social Réttvisa (Adl) stér for att vi arbetar for att garantera alla ménniskor deras ménskliga
rittigheter sa att de kan forverkliga sin fulla ménskliga potential och utveckla sina formégor
pa bista sdtt. Genom vart arbete ges mer vilbemedlade ménniskor och institutioner en
chans att hjdlpa marginaliserade och krigsdrabbade ménniskor.
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¢ Fulliindning (Ihsaan) innebdr att var verksamhet i kampen mot fattigdom och for att lindra
lidande kénnetecknas av hog kvalitet, en stravan efter fullindning och ett vardigt samarbete
med de ménniskor vart arbete tjénar.

2.2 De humanitara principerna
IR Sverige star bakom de fyra humanitdra principerna om humanitet, neutralitet, opartiskhet
och oberoende, och vart arbete grundar sig pa dessa principer.

¢ Humanitet: Ménskligt lidande ska lindras varhelst det finns och de drabbades virdighet
och rittigheter ska respekteras och skyddas.

e Neutralitet: Humanitara aktorer far inte ta stillning i konflikter av politiska, religidsa eller
ideologiska slag.

e Opartiskhet: Humanitéra insatser ska genomforas dédr behoven ar storst, oberoende av
faktorer som exempelvis etnisk tillhorighet, kon, nationalitet, religion eller politisk
tillhorighet. De mest akuta behoven ska alltid prioriteras.

e Oberoende: Humanitira insatser ska vara oberoende av politiska, ekonomiska eller
militdra intressen.

§ 3. Andamal

IR Sveriges dndamal ir att:

e Med olika humanitira bistandsinsatser hindra akut ménskligt lidande virlden over.

e Med forebyggande arbete som utbildning, sjalvforsorjning och infrastrukturprojekt bista
méinniskor att utvecklas och fa en rimlig levnadsbetingelse.

e Skydda ménskligt liv och hélsa.

e Tillhandahdlla information i form av rapporter, reportage och forskning som beror
humanitért bistdnds- samt utvecklingsarbete.

e Virna specifikt om barns rittigheter och kvinnors réttigheter till utbildning, utveckling
samt forsorjning.

e Motverka orédttvisa globala strukturer.

§ 4. Medlemsorganisationer

Mom. 1: Medlemskap kan erhdllas av foreningar och organisationer som &r verksamma 1
Sverige och stéller sig bakom IR Sveriges virderingar, stadgar, policydokument, syfte och
dndamal.

Mom. 2: Nya medlemsorganisationer antas av arsmotet efter en skriftlig ansékan. Innan en
medlemsorganisation antas av arsmotet kommer deras verksambhets att granskas i1 enlighet med
IR Sveriges screeningpolicy.

Mom. 3: Ansokan om medlemskap skall inkomma till styrelsen senast fyra veckor innan

arsmote.
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Mom. 4: Arsmétet beslutar med enkel majoritet om anslutning av nya medlemsorganisationer
efter forslag frén styrelsen. Om medlemskap beviljas trdder det i kraft omedelbart efter
arsmotet, medlemsavgift behdver dock inte erliggas for innevarande @ ar.
Mom. 5: Medlemsorganisationer erligger en arlig medlemsavgift som bestdms av arsmotet.
Om avgiften inte har Dbetalats senast fyra veckor innan arsmotet, fOrlorar
medlemsorganisationen sin rostrétt pa arsmotet.

Mom. 6: Medlemsorganisationer dger rétt att foresld kandidater till styrelsen pd arsmotet.
Mom. 7: Medlemsorganisationer som Onskar uttride skall skriftligt meddela detta till styrelsen.
Mom. 8: Styrelsen har ritt att pausa ett medlemskap for en medlemsorganisation fram till
arsmotet som sedan dger ritt att med enkel majoritet efter forslag fran styrelsen utesluta en
medlemsorganisation.

Mom. 9: Arsmdétet dger ritt att med enkel majoritet efter forslag fran styrelsen utesluta en
medlemsorganisation som bryter mot §4 Mom. 1 eller pa annat sétt skadar eller motverkar
foreningens syfte och dndamal. Skélen till uteslutning ska redovisas i beslutet och den berdrda
organisationen har ratt att yttra sig innan beslut fattas.
Mom. 10: Om en medlemsorganisation, trots paminnelse, inte har betalat medlemsavgift vid
tva ordinarie &rsmoten i foljd, kan organisationen uteslutas av arsmotet.

4.1 Motioner

Medlemsorganisationer har ritt att skicka motioner till &rsmdte. Motionerna skall skickas till
styrelsen senast sex veckor innan arsmoéte for behandling. Motioner skall sedan tas upp pa
arsmote for behandling.

4.2 Ombud

Mom. 1: Varje medlemsorganisation som erlagt medlemsavgift for tidigare verksamhetsar har
rdtt att utse tre ombud till &rsmotet.

Mom. 2: Varje ombud har endast en rost vilken inte far dverldimnas at en annan person.
Mom. 3: Varje ombud far endast foretrdda en medlemsorganisation.

Mom. 4: Ombud har yttrande-, forslags- och rostritt pa drsmotet. Personal, stodmedlemmar,
fortroendevalda samt kandidater till fortroendeposter har forslags- och yttranderitt.
Mom. 5: Personer som ir anstillda pa IR Sverige kan inte véljas som ombud till &rsmotet.

§ 5. Stodmedlemmar

Ett stddmedlemskap kan erhdllas av enskilda personer som stéller sig bakom foreningens
stadgar och erldgger en arsavgift som bestims av foreningens styrelse. Stddmedlemmar dger ej
rostratt pa arsmotet.
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§ 6. Arsmotet

Mom. 1: Arsmétet 4r foreningens hogsta beslutande organ. Foreningens &rsmote skall hallas
arligen innan 31 maj och kallelsen skall skickas minst 6 veckor innan mdtet till alla
medlemsorganisationer.

Mom. 2: Handlingar till arsmotet skall skickas senast tva veckor fore motet.

Mom. 3: Arsmétet ir beslutsmissig om minst hilften av ombuden #r nirvarande.

Mom. 4: Vid féreningens arsmote behandlas foljande drenden:

Motet 6ppnas

Val av moétesfunktionérer

Arsmétets stadgeenliga utlysande

Godkénnande av dagordning

Faststillande av rostlangd

Verksamhetsberittelse

Arsredovisning

Revisionsberittelse

A N AR o e

Fragan om ansvarsfrihet
. Motioner och propositioner
. Medlemsavgift
. Val av ordf6rande

—_
— O

—_
W N

. Faststillande av antal styrelseledaméter och suppleanter
. Val av Ovriga styrelseledaméter och suppleanter

—_
wn B

. Val av en auktoriserad revisor, en auktoriserad revisorssuppleant och en foreningsrevisor
samt foreningsrevisorsuppleant

16. Val av minst 2 och max 4 personer till valberedning

17. Ovriga fragor

18. Motet avslutas

Punkt 12-16tas endast upp under valar.

Mom. 5: Mandatperioden for de fortroendevalda &r pé tre ar. Frdgor om val behandlas endast
under valar, om inte eventuella fyllnadsval behovs.

Mom. 6: Ett extra arsmdte kan hallas om enkel majoritet av foreningens medlemsorganisationer
eller styrelsen begér detta. Kallelse till extra d&rsmote skall skickas senast tva veckor fore motet.
P4 extra arsmote kan endast de drenden som angetts 1 kallelsen behandlas.

Mom. 7: Beslut pd arsmotet fattas med enkel majoritet om inget annat har angetts i stadgarna.
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§ 7. Styrelsen

Mom. 1: Styrelsen bestir av styrelseordforande samt minst fyra och hogst sex ledamoter.
Dérutover viljs minst en och hogst tva suppleanter.
Antalet ledamdter och suppleanter faststélls av arsmoétet infor val. Mom. 2: Vice ordforande
och kassor utses vid konstituerande styrelsemote. I styrelseordforandes franvaro utévar vice
ordforande dennes uppgifter.

Mom. 3: Styrelseledamoter véljs av arsmotet.

Mom. 4: Personer som ir anstéllda pa IR Sverige &r inte valbara som ledamoter 1 styrelsen.
Mom. 5: Styrelsen ér beslutfor nir samtliga ledaméter har kallats och minst fyra rostberéttigade
ar ndrvarande. Vid en ordinarie ledamots franvaro kan en suppleant trdda in i dennes stélle.
Mom. 6: Styrelsebeslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal dr ordforande eller i dennes
franvaro vice ordforandens rost utslagsgivande.

Mom. 7: Styrelseledaméterna far inte delta 1 beslut som géller ansvarsfrihet for styrelsen, val
av revisorer och beslut om uppdragsbeskrivning for revisorer, val av styrelse, faststidllande av
arvode till styrelseordforande och ersittning till styrelseledaméter samt val av och faststillande
av uppdragsbeskrivning for valberedningen.

Mom. 8: Styrelsen sammantrider minst 5 ginger arligen samt vid kallelse fran
styrelseordforande, eller efter begdran av  minst hilften av ledamoéterna.
Mom. 9: Om en ordinarie ledamot frantrader sitt uppdrag skall denne snarast ersittas av en
suppleant som da triader in som ordinarie ledamot, suppleanterna intrdder i den ordning som de
har valts péa arsmotet.

Mom. 10: Om en fOrtroendevald i styrelsen inte iakttagit sina skyldigheter eller aktivt
motarbetat foreningen, dess intressen eller tydligt agerat vardslost eller motsatt sig dess
grundldggande vérderingar kan styrelsen pausa den fortroendevaldes uppdrag. Beslut om
uteslutande gors antingen pa niistkommande arsméte eller pa ett extrainsatt &rsmote. Arsmotet
ager ratt att med 3/4 utesluta en fortroendevald.

7.1 Styrelsens uppgifter

A. Styrelsen skall utse ett arbetsutskott. Styrelsen kan utse ytterligare arbetsgrupper om den
sa onskar.

B. Styrelsen anstiller och avslutar anstéllning for generalsekreterare. Generalsekreteraren r
direkt understélld IR Sveriges styrelse och har ett dvergripande ansvar for foreningens
verksamhet. Generalsekreteraren ér styrelsens verkstdllande tjansteman.

C. Styrelsen ér IR Sveriges hogsta beslutsfattande organ mellan arsmoétena.

D. Styrelsen ansvarar for att folja drsmotets beslut, leda foreningen, forvalta foreningens
tillgdngar samt fora dess talan mellan arsmdtena.

E. Styrelsen ansvarar for IR Sveriges internationella och nationella verksamhet och att den
drivs &ndamélsenligt.
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F. Styrelsen nominerar kandidater till Islamic Relief Worldwide’s (IRW) international

general assembly (IGA).

Styrelsen faststéller arlig verksamhetsplan, budget och riskanalys.

Styrelsen foljer upp IR Sveriges strategi, risker och 6vriga relevanta verksamhetsplaner.
Styrelsen utser personer som har ritt att teckna IR Sveriges firma.

Styrelsen behandlar andra fragor av principiell eller stérre ekonomisk betydelse for IR
Sveriges verksamhet.

Styrelsen faststéller drsredovisning inklusive forvaltningsberittelse for IR Sveriges styrelse

Sl

=

for foregaende verksamhetsér.
Styrelsen bereder motioner till arsmoten.

=

M. Styrelsen forbereder propositioner till &rsmdten.

7.2 Arbetsutskottets uppgifter

A. Arbetsutskottet bereder frigor som ska behandlas av styrelsen och fattar beslutar i de
drenden som har delegerats till arbetsutskottet av styrelsen.

B. Arbetsutskottet bereder anstdllning for generalsekreterare for IR Sverige och beslutar om
generalsekreterarens 10n och arbetsbeskrivning. Arbetsutskottet anstéller i enlighet med
delegationsordningen.

C. Arbetsutskottet bereder dagordning till styrelsemotena.

§ 8. Valberedning

Mom. 1: Valberedning bestar av minst tva och hogst fyra ledaméter och véljs av drsmotet var
tredje 4r.

Mom. 2: Ledamoter i valberedningen bor ha erfarenhet av aktivt foreningsarbete i minst tre ar.

8.1 Valberedningens uppgifter

Valberedningen arbetar i enlighet med valberedningspolicyn.

Valberedningen bereder och 1dmnar forslag pé styrelseordforande.

Valberedningen bereder och lamnar forslag pa ovriga ledaméter.

Valberedningen bereder och ldmnar forslag pa revisorer.

Valberedningen ldmnar forslag pa drsmotespresidium.

Valberedningen lamnar forslag pd motessekreterare, rostrdknare och justerare till &rsmatet.

mEYIOR P

§ 9. Revisorer
Mom. 1: Arsmétet viljer en auktoriserad revisor, en auktoriserad revisorssuppleant och en
foreningsrevisor samt en foreningsrevisorssuppleant for en mandatperiod pa tre ar.
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9.1 Revisorernas uppgifter

A. Auktoriserade revisorerna ansvarar for att f6lja uppdragsbrevet som godkénns av arsmétet.

B. Foreningsrevisorens uppgift dr att under 16pande verksamhetsar granska styrelsens arbete
sé att stadgar fOljs och att styrelsen arbetar utifrdn de beslut som fattats pa foreningens
arsmote.

§ 10. Tecknande av foreningens namn
Foreningens firma tecknas av tre personer i styrelsen, och fem personer pd kansliet som
styrelsen utser dock tvé 1 foreningen.

§ 11. Rakenskap och revision

Foreningens rdkenskapsar foljer kalenderdret, styrelsen utarbetar varje &r resultat och
balansrikning for foreningen. Rékenskapen skall revideras av den pa drsmotet valda revisorer.

§ 12. Stadgeandring

Mom. 1: Vid skilda meningar om hur stadgarna ska tolkas eller om fall skulle féorekomma, som
ej forutsetts 1 stadgarna, géller styrelsens tolkning fram till dess att fragan har provats av
arsmotet.
Mom. 2: Beslut om stadgardndring skall omfattas av minst 3/4 av de avgivna rdsterna pa
arsmotet.

§ 13. Foreningens upplosning

Beslut om foreningens upplosning kan endast fattas av arsmotet genom beslut med minst 3/4
majoritet vid tva pa varandra foljande arsmoten med minst tre manaders mellanrum varav en ar
ordinarie arsmote. Om fOreningen upploses skall dess tillgdngar ldmnas till
medlemsorganisationer for insatser som frimjar foreningens dndamal.
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